КОЛЛЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ТИСУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПРОТОКОЛ

21.12.2016.









№2





Председатель -  Городилова О.В., начальник управления образования; 

Секретарь 
 -  Печерская Е.Г., методист МОУ  «ИМЦ Тисульского 


   
    муниципального района».

Присутствовали члены коллегии:

Ашуркова Т.В.

- заведующая МДОУ Комсомольского детского  сада 



«Ромашка»;
Бабешко Н.В.

- директор МБОУ Тамбарской ООШ;

Бородина Л.В.

- зам. директора по УВР МУ ДО Дома детского 
творчества;

Грабузова Л.А.

- директор МКОУ  Тисульской  общеобразовательной         

                                           ШИППП;

Журавлева Л.В.
- председатель Тисульской районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ;

Абдулина Л.А. 

- председатель управляющего совета МАОУ 

                                        Тисульской СОШ №1, член муниципального          

                                        Управляющего совета;

Прохорова М.Я.            - председатель Совета ветеранов работников

                                        образования;
Рундау Н.Н
.

- директор МАОУ Тисульской СОШ №1;

Решетникова И.С.
- директор МОУ  «ИМЦ Тисульского 






муниципального района»;

Тихомиров С.В.
          - заместитель начальника управления образования;

Цап И.А.


- заместитель начальника МУ «ЦБСО»;

Приглашены: руководители образовательных учреждений
Повестка дня:
1. Работа образовательных учреждений Тисульского муниципального района по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.











Быков Н.И.

2. Состояние работы по ГО и ЧС











Быков Н.И.

3. Об организации работы по профилактике социального сиротства в управлении образования и образовательных учреждениях 











Сучкова В.Е.

4. Современные методы и формы профориентационной работы с детьми











Шубина В.В.

1. СЛУШАЛИ:  Быкова Н.И., главного специалиста управления образования, по вопросу  работы образовательных учреждений Тисульского муниципального района по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (доклад прилагается)

Дополнение: Предложено по очистке дорог подготовить письмо в АТР
Городилова О.В.: «В Барандатской СОШ был случай, когда забыли ребенка, следовательно, не ведутся необходимые мероприятия при проведении подвоза. Журнал должен быть на подвозе у воспитателя и передаваться.
Необходимо запланировать на февраль  проверку по подвозу, по  наличию документов».

1. РЕШЕНИЕ: Заслушав и обсудив информацию Быкова Н.И., главного специалиста управления образования, по вопросу  работы образовательных учреждений Тисульского муниципального района по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
 КОЛЛЕГИЯ  РЕШИЛА:

         1. Принять к сведению информацию Быкова Н.И., отметить, что в  образовательных  учреждениях  наработан  определённый  опыт  работы  по  предупреждению  детского  дорожно-транспортного  травматизма.  Снижается  количество  дорожно-транспортных  происшествий,  произошедших  с  детьми.  Во  всех  учреждениях  имеются паспорта  дорожной  безопасности,  разработаны  схемы  безопасных  маршрутов  в  школу  и  домой.


Но, тем не менее  остаётся  актуальным  нарушение  правил  дорожного  движения  учащимися  образовательных  учреждений,  что  приводит к  ДТП  с  различным  последствиями.  Не    все  учреждения  принимают  участие  в  областных  и  районных  акциях,  не  всегда  активно  работают  отряды  ЮИД.  


Учреждения  дополнительного образования  недостаточно  организуют  и  проводят  работу  по  пропаганде  безопасности на дорогах.

На  основании  вышеизложенного  коллегия  решила:

1. Руководителям  образовательных  учреждений:

     1.1.   держать  на  постоянном  контроле  работу  по  профилактике    детского  дорожно-транспортного  травматизма,
                                                                                            срок -  постоянно;
     1.2.  принимать  активное  участие  в  мероприятиях  проводимых  КДЦ  БДД,  управлением  образования,  направленным  на  профилактику  ДДТТ,
                                           




            срок – постоянно.
2. Директору  МАОУ  Тисульской  СОШ  №1 Рундау  Н.Н., директору МОУ Белогорской  СОШ  Кузнецовой  Н.Т.  принять  меры  по  созданию  отрядов  Юных  инспекторов  движения  соответственно  в структурном подразделении МАОУ Тисульской СОШ № 1  Серебряковской  ООШ  и  МОУ  Белогорской  СОШ,
                                                                                 срок - до 01.02.2016.
3. Директору  МУ ДО Дома  детского  творчества  Паниной  Е.Ю.  создать  при  доме  детского  творчества  методический  центр  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма,
                               




   срок – до 01.02.2016.
4. Главному  специалисту  управления  образования Быкову Н.И.  провести  мониторинг  работы  по  профилактике  ДДТТ  во  всех  учреждениях  образования,
                            





    срок - до 20.02.2016.
5. Провести  проверку  выполнения  Положения  о  перевозках  детей  на  «Школьных  маршрутах»,
                              





     срок – февраль.     
2. СЛУШАЛИ:  Быкова Н.И., главного специалиста управления образования по вопросу состояния работы по ГО и ЧС (доклад прилагается) 
2. РЕШЕНИЕ: Заслушав и обсудив информацию Быкова Н.И., главного специалиста управления образования, по вопросу  состояния работы по ГО и ЧС коллегия управления образования отметила, что в  образовательных  учреждениях  создана определенная система работы в области ГО и ЧС, разработана документация, организовано обучение, есть определенная материальная база. Регулярно проводятся тренировки по эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций. Но, в то же время, не во всех учреждениях проводится «День защиты детей» как итоговое занятие по ОБЖ в области защиты от ЧС. Не все учреждения принимают участие в районном смотре-конкурсе «Школа безопасности».


На  основании  вышеизложенного  коллегия  решила:

1. Руководителям  образовательных  учреждений держать  на  строгом   контроле  выполнение задач в области ГО и ЧС,

                                                                           срок -  постоянно.
2. Тисульскому управлению образования провести проверку ряда образовательных учреждений на предмет организации работы в области ГО и ЧС,









      срок – в течение 2017 года.
2. Директору  МБОУ  Барандатской СОШ  Карастелевой М.Ю. принять   

меры по подготовке и участию команды школы в районных соревнованиях «Школа безопасности»,

                                                                                      срок – июнь.
     3. СЛУШАЛИ:  Сучкову В.Е., заведующую отделом опеки и попечительства несовершеннолетних управления образования администрации Тисульского муниципального района, по вопросу организации работы по профилактике социального сиротства 

в управлении образования и образовательных учреждениях района (доклад прилагается).

Выступили: Рундау Н.Н, директор МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы №1,  (текст выступления прилагается);
Петина С.А., социальный педагог МКОУ Тисульской общеобразовательной ШИППП, (текст выступления прилагается);
3. РЕШЕНИЕ: Заслушав и обсудив информацию Сучковой В.Е., заведующей сектором опеки и попечительства несовершеннолетних управления образования администрации Тисульского муниципального района, Рундау Н.Н, директора МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы №1,   Петиной С.А., социального педагога МКОУ Тисульской общеобразовательной ШИППП, коллегия отмечает:  

Специалистами управления образования, педагогами образовательных учреждений ведётся систематическая  работа  с неблагополучными семьями, семьями, находящимися в социально опасном положении, детьми, требующими особого педагогического внимания. 

  В учреждениях разработаны правовые лектории для родителей, оформлены  уголки правовых знаний для участников образовательного процесса. Регулярно проводятся тематические общешкольные и классные  родительские собрания. В ряде образовательных учреждений распространяется положительный опыт семейного воспитания. Социальные педагоги и классные руководители систематически посещают семьи, ведут индивидуальную работу с родителями - беседы, консультации,  оказывают помощь в сборе документов  на  оформление  пенсий, пособий, субсидий, получение паспортов,  обеспечение детей льготным питанием и т.д. Педагоги незамедлительно реагируют на факты негативного отношения к детям со стороны родителей, законных представителей и сообщают в управление образования и правоохранительные органы.

  Вопросы работы с неблагополучными семьями, итоги обследования проблемных и многодетных  семей находятся на постоянном контроле администраций образовательных учреждений и регулярно обсуждаются на совещаниях при директоре, педагогических советах.                       

 С целью поддержки семей и детей управлением образования, образовательными учреждениями ежегодно проводятся следующие мероприятия:

- трудоустройство в  период летних каникул подростков  из малообеспеченных, неблагополучных семей; 

 -  оздоровление детей в центрах дневного пребывания и санаториях области, загородном  лагере «Березка»;

- обеспечение детей из многодетных малообеспеченных семей   льготным питанием на сумму 50 рублей в день; 

           - оказание материальной  помощи малообеспеченным семьям при подготовке детей к школе. 

Вместе с тем, количество состоящих на учете неблагополучных семей и семей, находящихся в социально опасном положении  не уменьшается.  Ежегодно  из семей  изымается до 20 детей по социальным показаниям,  в судебные органы передаётся значительное количество исковых заявлений  о лишении родительских прав, ограничении в родительских правах.

  На основании вышеизложенного  коллегия решила:

      1. Управлению образования, образовательным учреждениям района:

- продолжить работу с неблагополучными семьями и семьями, находящимися в социально опасном положении;

-  усилить  работу по раннему выявлению неблагополучных семей и оказанию им  всесторонней помощи и поддержки;

 - оказывать педагогическую, психологическую помощь семьям  и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, привлекать к данной  работе специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- привлекать к работе с неблагополучными семьями специалистов  сельских поселковых территорий, родительскую общественность, депутатов, советы ветеранов,                                                                                            
2. Сектору опеки и попечительства несовершеннолетних разработать программу по профилактике социального сиротства,

                                                                    срок -  до  01.05.2017.

         3. МОУ  «ИМЦ Тисульского муниципального района»:
             -  знакомить на методических объединениях социальных педагогов, совещаниях уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса с новыми  методами выявления раннего неблагополучия и профилактики жестокого обращения с детьми; 

          - обобщить положительный опыт работы образовательных    организаций по профилактике семейного неблагополучия, пропаганде семейных ценностей,    распространению положительного опыта семейного воспитания.                                                  

    4. Образовательным учреждениям района:
         - своевременно информировать управление образования, правоохранительные органы о  фактах негативного отношения к детям со стороны родителей, законных представителей; 

         -  пропагандировать положительный опыт семейного воспитания на общешкольных и классных родительских собраниях;

         -  привлекать к работе   с неблагополучными семьями, урегулированию детско-родительских отношений психологов учреждений. 
4. СЛУШАЛИ:  Шубину В.В., методиста МОУ «ИМЦ Тисульского муниципального района, по вопросу современных методов и форм профориентационной работы с детьми (доклад прилагается).

 4. РЕШЕНИЕ: Заслушав и обсудив информацию методиста МОУ «ИМЦ Тисульского муниципального района» Шубиной В.В. коллегия отмечает:  


Образовательные организации Тисульского муниципального района активно работают в направлении профориентационной работы со школьниками.  Работа строится на системности и преемственности. Прослеживается взаимосвязь, начиная с 1 по 11 классы.  Ежегодно проводятся беседы, классные часы, родительские собрания, экскурсии на предприятия, встречи с представителями профессионального мира. В каждой школе ведется курс «Я и моя профессия», оформлены информационные стенды профориентационной направленности. Профессиональная ориентация в образовательных учреждениях осуществляется в процессе обучения и внеучебной деятельности в условиях взаимодействия образовательного учреждения с другими социальными структурами: семьей, медицинскими учреждениями, предприятиями, организациями. Особое место отводится изучению профессионально важных качеств,  выявлению интересов, склонностей, профессиональных предпочтений школьников, изучению индивидуально-психологических особенностей. Сложность возникает в том, что в школах, где нет  педагога-психолога, эта работа ложится на плечи классного руководителя. Помощь в этой работе педагогам оказывают интернет ресурсы, где можно найти множество экспресс диагностик профессионального самоопределения. С ребятами составляются беседы и консультации  по вопросам дальнейшего самоопределения. Традиционно для учащихся 9-11 классов и их родителей проходит районное мероприятие «Ярмарка профессий», где принимают участие  организации ВПО и СПО Кемеровской области. 

На основании вышеизложенного коллегия решила:

1 Руководителям образовательных организаций:

1.1. изучать запросы обучающихся о том, какая информация им интересна, нужна и полезна,

                                                                             срок -  постоянно; 

1.2. запланировать проведение конкурсов по профориентации в образовательных учреждениях,

                                                                                             срок -  до 17.05.2017.; 

1.3. привлекать выпускников, успешно трудоустроившихся, в качестве консультантов в образовательное учреждение,

                                                                                   срок -  постоянно; 

1.4. планировать проведение бизнес-игр,  

                                                                                      срок – постоянно; 

1.5. в начальной школе запланировать проведение родительских дней, 

профориентационных спектаклей, 

                                                                              срок - до 17.05.2017.

   2. МОУ «ИМЦ Тисульского муниципального района» оказывать всестороннюю помощь   образовательным учреждениям по выбору выпускниками экзаменов и дальнейших профессий,











срок -  постоянно.
          Председатель коллегии 

          управления образования




О.В. Городилова


           Секретарь коллегии 

            управления образования                                                    Е.Г. Печерская

В дело № 01-31
_______      __ ________ 2016 год

КОЛЛЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

ТИСУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
21.12.2016.







№ 2
РЕШЕНИЕ

Работа образовательных учреждений 

Тисульского муниципального района 

по профилактике детского  дорожно-

транспортного травматизма   












В  образовательных  учреждениях  наработан  определённый  опыт  работы  по  предупреждению  детского  дорожно-транспортного  травматизма.  Снижается  количество  дорожно-транспортных  происшествий,  произошедших  с  детьми.  Во  всех  учреждениях  имеются паспорта  дорожной  безопасности,  разработаны  схемы  безопасных  маршрутов  в  школу  и  домой.


Но, тем не менее  остаётся  актуальным  нарушение  правил  дорожного  движения  учащимися  образовательных  учреждений,  что  приводит к  ДТП  с  различным  последствиями.  Не    все  учреждения  принимают  участие  в  областных  и  районных  акциях,  не  всегда  активно  работают  отряды  ЮИД.  


Учреждения  дополнительного образования  недостаточно  организуют  и  проводят  работу  по  пропаганде  безопасности на дорогах.


На  основании  вышеизложенного  коллегия  решила:

1. Руководителям  образовательных  учреждений:

     1.1.   держать  на  постоянном  контроле  работу  по  профилактике    детского  дорожно-транспортного  травматизма,
                                                                                срок -  постоянно;
     1.2.  принимать  активное  участие  в  мероприятиях  проводимых  КДЦ  БДД,  управлением  образования,  направленным  на  профилактику  ДДТТ,
                                           




срок – постоянно.
2. Директору  МАОУ  Тисульской  СОШ  №1 Рундау  Н.Н., директору МОУ Белогорской  СОШ  Кузнецовой  Н.Т.  принять  меры  по  созданию  отрядов  Юных  инспекторов  движения  соответственно  в структурном подразделении МАОУ Тисульской СОШ № 1  Серебряковской  ООШ  и  МОУ  Белогорской  СОШ,
                                                                                 срок - до 01.02.2016.

3. Директору  МУ ДО Дома  детского  творчества  Паниной  Е.Ю.  создать  при  доме  детского  творчества  методический  центр  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма,
                               




   срок – до 01.02.2016.

4. Главному  специалисту  управления  образования Быкову Н.И.:

4.1.  провести  мониторинг  работы  по  профилактике  ДДТТ  во  всех  учреждениях  образования,
                            



               срок - до 20.02.2016;

4.2. провести  проверку  выполнения  Положения  о  перевозках  детей  на  «Школьных  маршрутах»,
                              



               срок – февраль.     

 Председатель коллегии 

 управления образования



         О.В. Городилова
           Секретарь коллегии 

            управления образования                                                    Е.Г. Печерская

КОЛЛЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

ТИСУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
21.12.2016. № 2

РЕШЕНИЕ

О состоянии работы  в области ГО и ЧС











В  образовательных  учреждениях  создана определенная система работы в области ГО и ЧС. Разработана документация, организовано обучение, есть определенная материальная база. Регулярно проводятся тренировки по эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций. Но в то же время не во всех учреждениях проводится «День защиты детей» как итоговое занятие по ОБЖ в области защиты от ЧС. Не все учреждения принимают участие в районном смотре-конкурсе «Школа безопасности».


На  основании  вышеизложенного  коллегия  решила:
1. Руководителям  образовательных  учреждений держать  на  строгом   контроле  выполнение задач в области ГО и ЧС,
                                                                                срок -  постоянно.
2. Тисульскому управлению образования провести проверку ряда образовательных учреждений на предмет организации работы в области ГО и ЧС,









      срок – в течение 2017 года.

3. Директору  МБОУ  Барандатской СОШ  Карастелевой М.Ю. принять меры по 
подготовке и участию команды школы в районных соревнованиях «Школа безопасности»,

                                                                                                срок – июнь.

 Председатель коллегии 

 управления образования



         О.В. Городилова
           Секретарь коллегии 

            управления образования                                                    Е.Г. Печерская

КОЛЛЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

ТИСУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
21.12.2017. № 2
РЕШЕНИЕ

Об организации работы по профилактике 

социального сиротства в управлении образования

и образовательных учреждениях района

Заслушав и обсудив информацию Сучковой В.Е., заведующей сектором опеки и попечительства несовершеннолетних управления образования администрации Тисульского муниципального района, Рундау Н.Н, директора МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы №1, Петиной С.А., социального педагога МКОУ Тисульской общеобразовательной ШИППП, коллегия отмечает:  

Специалистами управления образования, педагогами образовательных учреждений ведётся систематическая  работа  с неблагополучными семьями, семьями, находящимися в социально опасном положении, детьми, требующими особого педагогического внимания.       

В учреждениях разработаны правовые лектории для родителей, оформлены  уголки правовых знаний для участников образовательного процесса. Регулярно проводятся тематические общешкольные и классные  родительские собрания. В ряде образовательных учреждений распространяется положительный опыт семейного воспитания. Социальные педагоги и классные руководители систематически посещают семьи, ведут индивидуальную работу с родителями - беседы, консультации,  оказывают помощь в сборе документов  на  оформление  пенсий, пособий, субсидий, получение паспортов,  обеспечение детей льготным питанием и т.д. Педагоги незамедлительно реагируют на факты негативного отношения к детям со стороны родителей, законных представителей и сообщают в управление образования и правоохранительные органы.
Вопросы работы с неблагополучными семьями, итоги обследования проблемных и многодетных  семей находятся на постоянном контроле администраций образовательных учреждений и регулярно обсуждаются на совещаниях при директоре, педагогических советах.                       
С целью поддержки семей и детей управлением образования, образовательными учреждениями ежегодно проводятся следующие мероприятия:

- трудоустройство в  период летних каникул подростков  из малообеспеченных, неблагополучных семей; 
- оздоровление детей в центрах дневного пребывания и санаториях области, загородном  лагере «Березка»;

- обеспечение детей из многодетных малообеспеченных семей   льготным питанием на сумму 50 рублей в день; 

           - оказание материальной  помощи малообеспеченным семьям при подготовке детей к школе. 

Вместе с тем, количество состоящих на учете неблагополучных семей и семей, находящихся в социально опасном положении  не уменьшается.  Ежегодно  из семей  изымается до 20 детей по социальным показаниям,  в судебные органы передаётся значительное количество исковых заявлений  о лишении родительских прав, ограничении в родительских правах.

      На основании вышеизложенного  коллегия решила:

      1. Управлению образования, образовательным учреждениям района:

- продолжить работу с неблагополучными семьями и семьями, находящимися в социально опасном положении;

-  усилить  работу по раннему выявлению неблагополучных семей и оказанию им  всесторонней помощи и поддержки;

 - оказывать педагогическую, психологическую помощь семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, привлекать к данной  работе специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- привлекать к работе с неблагополучными семьями специалистов  сельских поселковых территорий, родительскую общественность, депутатов, советы ветеранов,

2. Сектору опеки и попечительства несовершеннолетних разработать программу по профилактике социального сиротства,

                                                                                            срок -  до  01.05.2017.
            3. МОУ  «ИМЦ Тисульского муниципального района»:

             -  знакомить на методических объединениях социальных педагогов, совещаниях уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса с новыми  методами выявления раннего неблагополучия и профилактики жестокого обращения с детьми; 

          - обобщить положительный опыт работы образовательных организаций по профилактике семейного неблагополучия, пропаганде семейных ценностей,    распространению положительного опыта семейного воспитания.
       4. Образовательным учреждениям района:

         - своевременно информировать управление образования, правоохранительные органы о  фактах негативного отношения к детям со стороны родителей, законных представителей; 

         -  пропагандировать положительный опыт семейного воспитания на общешкольных и классных родительских собраниях;

         -  привлекать к работе с неблагополучными семьями, урегулированию детско-родительских отношений психологов учреждений. 
 Председатель коллегии 

 управления образования



         О.В. Городилова
              Секретарь коллегии 

               управления образования                                                    Е.Г. Печерская

КОЛЛЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

ТИСУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
21.12.2018. № 2

РЕШЕНИЕ

Современные формы 

и методы профориентационной 

работы  с  детьми


Заслушав и обсудив информацию методиста МОУ «ИМЦ Тисульского муниципального района» Шубиной В.В. коллегия отмечает:  


Образовательные организации Тисульского муниципального района активно работают в направлении профориентационной работы со школьниками.  Работа строится на системности и преемственности. Прослеживается взаимосвязь, начиная с 1 по 11 классы.  Ежегодно проводятся беседы, классные часы, родительские собрания, экскурсии на предприятия, встречи с представителями профессионального мира. В каждой школе ведется курс «Я и моя профессия», оформлены информационные стенды профориентационной направленности. Профессиональная ориентация в образовательных учреждениях осуществляется в процессе обучения и внеучебной деятельности в условиях взаимодействия образовательного учреждения с другими социальными структурами: семьей, медицинскими учреждениями, предприятиями, организациями. Особое место отводится изучению профессионально важных качеств,  выявлению интересов, склонностей, профессиональных предпочтений школьников, изучению индивидуально-психологических особенностей. Сложность возникает в том, что в школах, где нет  педагога-психолога, эта работа ложится на плечи классного руководителя. Помощь в этой работе педагогам оказывают интернет ресурсы, где можно найти множество экспресс диагностик профессионального самоопределения. С ребятами составляются беседы и консультации  по вопросам дальнейшего самоопределения. Традиционно для учащихся 9-11 классов и их родителей проходит районное мероприятие «Ярмарка профессий», где принимают участие  организации ВПО и СПО Кемеровской области. 

На основании вышеизложенного коллегия решила:
1 Руководителям образовательных организаций:

1.1. изучать запросы обучающихся о том, какая информация им интересна, нужна и полезна,
                                                                                                            срок -  постоянно; 

1.2. запланировать проведение конкурсов по профориентации в образовательных учреждениях,

                                                                                                                     срок -  до 17.05.2017.; 

1.3. привлекать выпускников, успешно трудоустроившихся, в качестве консультантов в образовательное учреждение,

                                                                                                             срок -  постоянно; 
1.4. планировать проведение бизнес-игр,  

                                                                                                         срок – постоянно; 

1.5. в начальной школе запланировать проведение родительских дней, 
профориентационных спектаклей, 

                                                                                          срок - до 17.05.2017.

   2. МОУ «ИМЦ Тисульского муниципального района» оказывать всестороннюю помощь   

   образовательным учреждениям по выбору выпускниками экзаменов и дальнейших 

   профессий,










срок -  постоянно;
 Председатель коллегии 

 управления образования



         О.В. Городилова
              Секретарь коллегии 

               управления образования                                                    Е.Г. Печерская

