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     Целью анализа является определение эффективности методической работы и ее роли в   повышении уровня педагогического мастерства и профессиональной компетентности педагогических работников образовательных учреждений  района.

Деятельность информационно-методического центра   в 2016– 2017 учебном году была направлена  на  достижение поставленной цели - совершенствование профессионального мастерства педагогических работников через деятельность многоуровневой методической службы в условиях введения и реализации ФГОС  ОО 
       Для реализации обозначенной  цели был определен ряд задач:

1. Обеспечить методическое сопровождение введения ФГОС общего образования.    Создать предметные методические объединения, творческие, проблемные группы  для максимального удовлетворения образовательных потребностей педагогов, формирования системы знаний по ключевым позициям федеральных государственных образовательных стандартов НОО, ООО, ДОУ, овладения ими  современными образовательными технологиями как средством формирования предметных, метапредметных и личностных результатов. 

2. Обеспечить методическое сопровождение педагогов по подготовке выпускников 9-го, 11-го классов к итоговой аттестации. 

3.Создать условия для организации на муниципальном уровне сетевого взаимодействия педагогов, образовательных учреждений  как способа повышения  качества образования.

4 Создать условия для повышения эффективности работы по обобщению, распространению и изучению передового педагогического опыта, участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

I. Аналитическая деятельность

        Содержание работы ИМЦ  в 2016 - 2017 учебном году строилось на основе мониторинга профессиональных затруднений педагогов, заместителей руководителей ОУ и выявления их творческого потенциала с целью  определения путей выстраивания эффективной системы методической работы. В течение учебного года продолжалась работа по пополнению банка данных: о педагогических работниках района; результатах образовательного процесса; о состоянии инновационной работы, о достижениях педагогов, о потребности в курсовой подготовке  педагогических и руководящих работников и т.д..          

        Укрепление кадрового потенциала. В системе общего образования района работает 364 педагогов, 63% из них имеют высшее образование

По школам этот показатель составляет 73%, по ДОУ - 36%, по  ОУ ДОД – 69%

В настоящее время 17 педагогов получают высшее образование: 3 – педагога  школ (Александрова , Егорова  -ТСОШ№1, Масолова –Урюп) и 14 - педагоги детских садов, 1 педагог ДОУ получает среднеспециальное  
Не имеют педагогического образования 3 / 0,7% 

    Высшую квалификационную и  первую квалификационную категории имеют 90.4% педагогических работников, В ДОУ этот показатель составляет 88%, школах- 93%, учреждениях доп.образования  - 81%. 

  
В течение учебного года  59 педагогическим  работникам были присвоены первая и высшая категории (31-высшая, 28-первая). Из их числа  -  40 педагогов  ОУ, 11   работников ДОУ, 4- педагога допобразования  и  4-  методиста ИМЦ. 
Кадровый состав учреждений, подведомственных Тисульскому управлению образования и кадровое обеспечение  представлены далее в таблицах                         Кадровый состав учреждений, подведомственных Тисульскому управлению образования, (на 01.10.2016)                            

	
	Всего работников без совмест
	руководящие работники
	учителя
	воспитатели
	Воспита

тели  д/сад
	другой педагогический персонал
	прочие (УВП, обслуживающий персонал)
	кроме того вн. Сов. (пед. персонал)
	кроме того вн. Сов. (пр. персонал)
	

	Школы город
	166
	17 (2 г. бух,

3 зам. по АЧХ)
	106
	5
	
	7
	31
	6
	
	130 пед. работников

	Школы село
	78
	8
	47
	
	
	1
	22
	5
	1
	56 пед. работников

	Всего школы 
	244
	25 (из них 2гл. бух, 3 зама по АХЧ)
	153
	5
	-
	8
	53
	11
	1
	186 пед. работников

	Спец. школа
	51  (из них1м.с.)
	7  (1 г. бух, 1 зам. АХЧ, 1 библ.)
	12
	10
	-
	3
	19
	3
	
	29 пед. работника

	Всего по общ. шк.
	295
	32(из них 3 г. бух, 4 зама по АХЧ, 1 бил.)
	165
	15
	-
	11
	72
	14
	1
	215 пед. работников

	ДОД
	41
	4
	-
	-
	-
	25
	12
	1
	1
	29 пед. работников

	Детские сады
	296
	24 (из ни 3 гл.бух)
	-
	
	82
	17
	173
	1
	13
	120 пед. работников

	Всего по обр. учреждениям
	632
	60 (из них 6 гл. бух, 4 зама по АХЧ, 1 библ.)
	165
	15
	82 (из них 7 ст. в)
	53
	257
	16
	15
	364 пед. работника

	МБОУ ДПО «ИМЦ Тис. р»
	15
	1
	-
	-
	
	   11
	3     
	   5
	4      
	12 пед. работников

	УО
	7
	2
	
	
	
	
	5
	
	
	

	МБУ «ЦБСО»
	27
	3
	
	
	
	
	24
	
	1
	

	МАУ «АТП Тис. р-на»
	24


	2 (1г. мех)
	
	
	
	
	22 (18 водителей

3 сторожа

1 дисп., )
	
	5

(мех-3, м.с.1,   кадр.1
	

	Всего по системе образ.
	705
	68
	165
	15
	82 (из них 7 ст. в)
	64
	311
	21
	25
	376 пед. работников


 Сведения по учреждениям, подведомственным управлению образования  на 01.10.2016      

	
	
	Всего работников без совмест.

	
	
	(на 01.10.2015)  
	(на 01.10.2016)  

	1. 
	Тисульская СОШ №1
	118
	116

	2. 
	Комсомольская СОШ
	23
	24

	3. 
	Белогорская СОШ
	26
	26

	4. 
	Барандатская СОШ
	15
	15

	5. 
	Тамбарская ООШ
	13
	27

	6. 
	Куликовская ООШ
	11
	12

	7. 
	Старо-Берикульская ООШ
	12
	12

	8. 
	Макаракская ООШ
	12
	12

	9. 
	Тисульская ШИППП
	53 
	51

	10. 
	ДЮСШ
	20
	21

	11. 
	Дом детского творчества
	18
	18

	12. 
	Лагерь «Березка»
	3
	2

	13. 
	Тисульский д/сад №1
	32
	33

	14. 
	Тисульский детский сад №2
	35
	34

	15. 
	Тисульский детский сад №3
	31
	31

	16. 
	Тисульский детский сад №4
	119
	113

	17. 
	Тисульский детский сад №5
	29
	27

	18. 
	Белогорский детский сад
	35
	36

	19. 
	Комсомольский детский сад
	21
	22

	20. 
	МОУ  «ИМЦ Тисульского мунгиципального района»
	14
	15

	21. 
	УО
	7
	7

	
	Всего
	652
	654


 Кадровое обеспечение

	Показатели
	ОУ
	ДОУ
	ОУ ДОД

	Образование: 

 высшее


	73%
	36%
	69%

	среднее специальное


	27%
	62%
	31%

	среднее
	
	2%
	

	Пенсионеры 
	21%
	19%
	14%

	Молодые специалисты
 (0-3 лет)
	2,3%
	0
	3,4%

	Стаж работы

0-5 лет

5-10 лет

10-20 лет

свыше 20 лет
	3,2%
3,2%
17,6%
74%
	11,3%
13,7%
25,8%
49,2%
	3,4%

10,3% 

37,9%

 49,4%

	Обучаются заочно
	3/0,9%
	14/10,5%
	1


             Анализ показывает, что количество   педагогов пенсионного   возраста с каждым годом стабильно увеличивается. А притока молодых специалистов в районе нет, не смотря на разработанную муниципальную программу «Совершенствование кадрового потенциала, повышение профессиональной компетентности педагогов и руководителей образовательных учреждений Тисульского муниципального района на 2013 – 2017 годы».    

Вопросы выявления, изучения и распространения педагогического опыта лучших педагогов и  общеобразовательных учреждений по-прежнему остаются в центре внимания. В прошедшем году данная работа проводилась в рамках заседаний МО, конкурсах профессионального мастерства,   публикациях материалов в газетах, журналах, на сайтах в сети Интернет.   


В очных районных конкурсах в текущем учебном году участвовали 9 педагогов (в прошлом учебном году – 12, два года назад – 11). Из трёх участников очных областных конкурсов («Лесенка успеха», «Учитель года», «Сердце отдаю детям») лауреат один – Шмаль Д.С. Не проводились районные конкурсы «Сердце отдаю детям», «Педагог – психолог России». 
Количество участников очных районных и областных конкурсов (2007 – 2017 гг.)

	 
	
	Районные конкурсы
	Областные конкурсы

	
	
	Количество участников
	Количество призёров
	Победитель
	Количество участников
	Количество призёров
	Победитель

	«Лесенка успеха»
	2008
	5
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2009
	4
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2010
	4
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2011
	5
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2012
	4
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2013
	8
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2014
	8
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2015
	6
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2016
	5
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2017
	5
	2
	1
	1
	-
	-

	«Сердце отдаю детям»
	2008
	5
	-
	1
	-
	-
	-

	
	2009
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	
	2011
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	
	2012
	4
	
	1
	1
	-
	-

	
	2014
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2016
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	«Самый классный классный»
	2010
	5
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2012
	4
	
	1
	1
	-
	-

	
	2013
	8
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2015
	3
	2
	1
	1
	-
	-

	«Учитель года»


	2007
	8
	3
	1
	1
	-
	-

	
	2008
	7
	3
	1
	1
	-
	-

	
	2009
	7
	3
	1
	1
	1
	-

	
	2010
	4
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2011
	5
	1
	1
	1
	-
	-

	
	2012
	8
	3
	1
	1
	-
	-

	
	2013
	5
	3
	1
	1
	-
	-

	
	2014
	8
	2
	1
	1
	-
	-

	
	2015
	5
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2016
	4
	-
	1
	1
	-
	-

	
	2017
	4
	-
	1
	-
	1
	-

	«Педагог-психолог России»
	2010
	-
	-
	-
	1
	1

(финал)
	-

	
	2011
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	
	2012
	-
	-
	-
	1
	1

(финал)
	1

	
	2013
	-
	-
	-
	1
	1 (финал, лауреат)
	-

	
	2014
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	
	2015
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2016
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2017
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	«Учитель – профессионал, творец»
	2006
	27
	
	
	
	
	4 победителя ФР, 1 победитель КО

	
	2007
	24
	
	
	
	
	1 победитель РФ, 3 победителя КО

	
	2008
	19
	
	
	
	
	2 победителя КО

	
	2009
	22
	
	
	
	
	3 победителя РФ, 2 победителя КО

	
	2010
	14
	
	
	
	
	2 победителя КО

	
	2011
	10
	
	
	
	
	

	
	2012
	8
	
	
	
	
	

	
	2013
	2
	
	
	
	
	

	
	2014
	2
	
	
	
	
	

	
	2015
	7
	
	
	
	
	

	
	2016
	4
	
	
	
	
	

	
	2017
	2
	-
	2
	2
	Сухорукова Т.В.
	


Количество педагогов Тисульского района – участников /призёров

областного этапа конкурса «Учитель года»

	1994
	1995
	1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	0
	0
	1/0
	1/1*
	1/1**
	1/0
	0
	1/0
	1/1**
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0

	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	
	
	
	
	
	

	1/1*
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/0
	1/1*
	
	
	
	
	
	


*1997 г. – победитель областного конкурса Дик Б.А. из Белогорской СОШ Тисульского района.

**1998, 2002, 2009, 2017 гг. – лауреаты областного конкурса Глазюк Лариса Владимировна, Нафеев Рустем Нурмухаметович, Городилова Олеся Владимировна, Шмаль Диана Сергеевна.

В весенне-летних заочных конкурсах прошлого года, результаты которых подводились в августе-сентябре 2016 года, участвовали 17 педагогов, из них 12 стали участниками областных этапов. Трое стали победителями и лауреатами: Чагирев И.В., Рундау Н.Н., Сухорукова Т.В.; один призёр – Позднякова Л.Ю. 

В 2017 году в заочных весенне-летних районных конкурсах, организованных управлением образования, приняли участие 21 педагог (в прошлом году – 40, еще ранее 39; 79), из них 5 педагогов ДОУ (2 – 13  – 9):

· конкурс веб-сайтов – 7, пятеро участвуют в областном конкурсе (3 сайта в разных номинациях), 

· «ИТ-педагог Кузбасса» - 3; 2 участника областного этапа; 

· «Учитель – профессионал, творец» (конкурс на денежное поощрение лучших учителей) – 2; одну работу готовим на следующий этап;

· «Педагогические таланты Кузбасса» - 4; 2 победителя; 

· «За нравственный подвиг учителя» - 5, все победители (3 работы).  

Без районного отбора подготовлены 2 участника областного конкурса «Первый учитель».
Ещё 31 педагог дошкольных учреждений участвовали в районном «Фестивале педагогических идей»: 5 победителей, 8 призёров.
В конкурсах «Лучший педагог – наставник», «Новая волна» не принял участие ни один педагог. (Замечание: педагогов и руководителей со стажем до 5 лет у нас, конечно, немного, но неужели нет опытных наставников, способных обобщить свой опыт и представить его на конкурсе?)

Победители муниципальных конкурсов, участники областных конкурсов

2016 – 2017 учебный год

	
	Название конкурса
	Районный этап
	Областной этап

	
	
	Форма участия
	Колич.
	Форма участия
	ФИО

	1.
	«Сердце отдаю детям»
	
	1
	очный
	Осипова Л.А.

	2.
	«Лесенка успеха»
	очный
	5
	очный
	Щербина Т.В.

	3.
	«Учитель года»
	очный
	4
	очный
	Шмаль Д.С., лауреат

	4.
	«Педагог – психолог России»
	не проводился
	-
	очный
	-

	5.
	Конкурс веб-сайтов ОУ (май 2017)
	заочный
	5 сайтов (10 участ.)
	заочный
	1) Рундау Н.Н.,

Кузнецова Т.В.,

Солякова М.Р.,

Поволяева Н.В.;

2) Бобрикова Л.Г.;

3) Плиско Е.А., Загуменная Н.А., Елисеева Л.В.

	6.
	«ИТ-педагог Кузбасса» (май 2017)
	заочный
	3
	заочно / очный
	Клюева Л.А., Фирюлина Н.И.

	7.
	«Кузбасское БлогоОбразование»
	заочный
	-
	заочный
	-

	8.
	
	
	
	
	

	9.
	«Педагогические таланты Кузбасса»
	заочный
	4
	заочно / очный
	Сапа А.В.; Лихачёва А.Н.

	10.
	«За нравственный подвиг учителя»
	заочный
	4
	заочный
	Тимошенко Ю.А., Шубина В.В.; Солякова М.Р.; Салямова А.Т.

	11.
	Денежное поощрение лучших учителей
	заочный
	4
	заочно / очный
	Сухорукова Т.В., вышла в очный тур

	12.
	«Первый учитель»
	без отбора
	2
	заочный
	Богданова О.Ю., Александрова Е.В.

	13.
	«Новая волна»
	без отбора
	-
	заочно / очный
	-

	14.
	«Лучший педагог – наставник»
	заочный
	-
	заочно / очный
	-

	37

(40 в 2015-2016, 38 в 2014-2015)
	21

(20 в 2015-2016, 13 в 2014-2015)


Традиционно в мае проведён мониторинг участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
196 педагогов (из них 160 – педагогов ДОУ) в 2016-2017 учебном году участвовали в заочных конкурсах разных уровней (помимо перечисленных). 

178 (39) имеют публикации в сети Интернет, 42 (21) – печатные публикации.

124 педагога (71) провели открытые уроки в своей образовательной организации или в рамках районных методических объединений, очных районных конкурсов. (Замечание: Не проводились открытые занятия в С-Берикульской, Тамбарской ООШ, ДЮСШ, ШИППП.)

Как видим, увеличилось количество победителей и лауреатов областных конкурсов; возросло количество печатных публикаций педагогов; 100% учителей Тисульской СОШ №1 зарегистрированы в Росметодкабинете, где имеют электронные публикации; часть учителей имеют публикации в региональном депозитарии электронных образовательных ресурсов (ЭОР);наблюдается разнообразие форм представления положительного педагогического опыта.

Но  остались нерешёнными следующие проблемы:

1) остается низкой ИКТ-компетентность значительной части педагогов;

2) в отдельных образовательных учреждениях наблюдается низкая конкурсная активность педагогов, не проводятся открытые занятия.

Поэтому  необходимо активизировать деятельность по обобщению инновационного опыта педагогов в образовательных организациях, в рамках районных методических объединений; вовлекать педагогов в проектную деятельность; организовать районный конкурс открытых уроков (занятий) с видеосопровождением (как вариант – конкурс конспектов учебных занятий, технологических карт уроков, внеурочных занятий).

Исходя из выше изложенного, в качестве задач  на 2017 – 2018 учебный год могут быть названы следующие :
1. Обеспечивать своевременное информирование руководителей ОУ и педагогических работников о муниципальных, региональных и федеральных конкурсах.

2. Оказывать организационно-методическую помощь педагогам на этапе подготовки материалов и выступлений.

3. Выявлять, изучать, распространять и оценивать результативность педагогического опыта.

4. Совершенствовать формы организации районных конкурсов.

II  Информационная деятельность

            Информационная деятельность ИМЦ реализуется через следующие основные направления: 

1. Организация и осуществление работы в сети Интернет. 

2. Создание педагогами  образовательных сайтов и блогов 
3. Создание и пополнение банка педагогической информации.

4. Повышение уровня информационной культуры педагогов

Особое внимание уделялось аналитической деятельности, которая включала пополнение банка данных о содержании и наполнении  сайтов образовательных учреждений района.
Во  всех учреждениях действуют сайты. В течение учебного года  все сайты приведены в соответствие с требованиями закона «Об образовании»  и Рособрнадзора, к сожалению не все сайты полностью соответствуют данным требованиям , так не приведен в соответствие сайт ДЮСШ, не всегда своевременно размещается информация, устаревшая информация не удаляется 

Продолжается  работа с  системой «Электронная школа 2.0». Система содержит основные разделы: общие сведения об учреждении, дополнительные сведения, реквизиты учреждения, сведения об аккредитованных программах, сведения о зданиях и помещениях, списки классов, списки учеников общие и по классам, позволяющие вести алфавитную книгу, сведения о персонале, включая штатное расписание, планирование, шаблоны основных документов, которые ведутся в школе. Данная система позволяет  реализовать муниципальные услуги: «Зачисление в общеобразовательное учреждение», «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Тисульского муниципального района», «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках». 

В настоящее время все разделы данной системы образовательными учреждениями заполнены полностью, но очень часто наблюдаются разночтения  данных этой системы и системы АИС, а также данных комплексного мониторинга
 Не только образовательные учреждения, но и  педагоги создают собственные сайты или свои странички на сайте учреждения , что позволят им обмениваться опытом с коллегами , дает дополнительные возможности общения с учениками по предмету и для расширения кругозора обучающихся, а так же для информирования родителей по вопросам обучения и воспитания детей. Однако пока данные возможности не очень востребованы, так как интернет- возможности  детей и родителей  не высоки , так как не во всех населенных пунктах района технические условия  обеспечивают нормальную работу интернет- связи, да и там, где интернет работает нормально дети и родители его используют далеко не для расширения своих знаний.
Чаще всего сайты  педагогами создаются при прохождении курсов, чтобы получить зачет по курсовой работе, либо для участия в конкурсе профессионального мастерства, так как это  стало обязательным требованием во многих конкурсах. Так сайты созданы у  75 педагогов, 47/64% из них педагоги  МАОУ Тисульской СОШ№1. Блоги созданы у 6-х педагогов, но пока формально. У 39 педагогических работников созданы  личные странички на сайтах учреждений
Для осуществления дистанционного обучения  В 5 школах установлено оборудование ВКС, но, по причине низкой скорости интернет-канала,  с помощью его данные учреждения могут только иногда просматривать видеоматериалы других территорий и то чаще в режиме офлайн.. Но тем не менее в этом учебном году в депозитарии  КРИПК и ПРО было  размещено 13 материалов педагогов МАОУ Тисульской СОШ№1
Продолжают  оказываться услуги ксерокопирования, сканирования, оформления слайд-презентаций для мероприятий, организуемых управлением образования и «Информационно-методическим центром», для методистов и педагогов образовательных учреждений. 

В течение года оформлялись грамоты и благодарственные письма.

         В следующем учебном году необходимо работать над решением следующих задач:
1. Продолжить работу в электронной системе «Электронная школа 2.0»;

2. Активизировать работу сайтов и блогов педагогов
3. Изыскать возможности для более широкого использования оборудования ВКС

4.  Пополнить банк материалов в депозитарии сайта дистанционного обучения КРИПК и ПРО
5. Привести в соответствие с требованиями сайт   МУ ДО Тисульской ДЮСШ
III . Учебно-методическая деятельность

 
 Ведущую роль в повышении квалификации педагога в межкурсовой период играет учебно-методическая деятельность, призванная существенно повлиять на повышение уровня педагогического мастерства учителей, их компетентности и эрудиции.

В прошедшем учебном году в районе работало 21 профессиональное объединение: из них   19 методических объединений, 1 проблемная группа и 1 творческая мастерская.        Деятельность всех профессиональных объединений была направлена на решение  проблем введения ФГОС НОО,  ООО и ДОУ, а также проблем,  которые в значительной степени влияют на повышение качества образования: подготовка выпускников к ЕГЭ и ОГЭ, введение профстандарта,  внедрение современных образовательных технологий, диссеминация опыта работы лучших педагогов и др. 

      В работе с педагогическими кадрами регулярно используются интерактивные формы обучения: презентации, обобщение собственного педагогического опыта,  деловые игры, дискуссии, мастер-классы и иные  формы. Широко и постоянно применяются информационно-коммуникационные технологии. 

Кроме традиционных методических объединений педагогов в течение всего года продолжалась работа семинаров-консультаций для учителей-предметников, работающих в 10 – 11 классах, на которых проводился разбор заданий базового и повышенного уровня сложности по темам, вызвавшим наибольшие затруднения у выпускников и педагогов, а также разбор заданий демоверсий контрольно-измерительных материалов 2017 года. 
      В работе с педагогическими кадрами регулярно используются интерактивные формы обучения: презентации, обобщение собственного педагогического опыта,  деловые игры, дискуссии, мастер-классы и иные  формы. Широко и постоянно применяются информационно-коммуникационные технологии. 
Из-за сокращения численности педагогов уменьшилось количество творческих и проблемных групп, к тому же проблемы внедрения ФГОС ОО стали основными как для школ, так и для ДОУ, поэтому методическая работа по данному ключевому направлению строилась со всеми категориями педагогических работников в рамках методических объединений.. 
В 2016-2017 учебном году 1894 школьника обучались по ФГОС. Из них по ФГОС НОО – 1134 человека. 100% педагогических работников, работающих по ФГОС, прошли соответствующую курсовую подготовку. Образовательная деятельность осуществляется на основе системно-деятельностного подхода, широко применяется проектная деятельность.

Неотъемлемой частью нового стандарта является внеурочная деятельность. На сегодняшний день  63% часов внеурочной деятельности реализуют педагоги школ. В связи с тем, что количество часов внеурочной деятельности возрастает с каждым годом, образовательные организации сотрудничают с ДДТ и ДЮСШ, Центром Досуга и сельскими домами культуры. 31% часов от общего количества внеурочной деятельности ведут педагоги дополнительного образования, 8% работники учреждений культуры.

Методическое сопровождение перехода образовательных организаций на федеральные государственные образовательные стандарты осуществлялось на уровне методической службы школы (открытые уроки, доклады на педагогических советах, семинары-практикумы), МОУ «ИМЦ Тисульского района» (работа на районных методических объединениях, постоянно действующий семинар «Система оценки метапредметных результатов освоения основной образовательной программы»), КРИПК и ПРО (курсовая подготовка, семинары).

На муниципальном уровне вопросы введения и реализации ФГОС изучаются на совещаниях директоров и их заместителей по УВР и ВР, коллегиях. Плотно занимаются изучением проблем и перспектив ФГОС районные методические объединения. В рамках РМО в 2016-2017 у. г. были проведены открытые уроки по математике (7 и 8 классы), русскому языку (6 и 7 классы), интегрированный урок (ИЗО, музыка и технология 5 класс), физике (7класс).


В рамках РМО также проводились теоретические и практические семинары, мастер-классы по темам:

Технология диалогического обучения и технология оценивавания и самооценки как средство формирования УУД учащихся (РМО начальных классов).

Особенности организации и оценивания проектной деятельности на уроках математики и информатики в соответствии с ФГОС ООО.

Системно-деятельностный подход на уроках географии, физики.

Требования ФГОС ООО: урок технологии в 6 классе.

Рабочие программы и УМК по химии и биологии в соответствии с ФГОС ООО и другие.

Во всех школах велось корректирование и переработка Основных образовательных программ в соответствии с вносимыми изменениями в ФГОС ОО и новыми нормативными документами. Итоги реализации ФГОС ОО анализируются на педагогических советах, МО и РМО, в рамках августовского педагогического совещания. В планах РМО отражены вопросы по изучению образовательных технологий, соответствующих требованиям ФГОС и системе оценивания образовательных результатов.

Тем не менее, проблемы ещё остаются:

-Выбор технологий деятельностного типа и внедрение в практику работы системно-деятельностного подхода в соответствии с требованиями ФГОС.

-У педагогов пока недостаточно практического опыта по разработке диагностического инструментария для оценивания  образовательных результатов обучения.

-По-прежнему в школах недостаточно помещений для организации внеурочной деятельности.

-Психолого-педагогическое сопровождение введения ФГОС организовано только Тисульской, Комсомольской, Белогорской школах.

В дальнейшем необходимо:

- Определить список учебников и учебных пособий по всем предметам, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС и федеральным перечнем и провести разъяснительную работу с родителями о необходимости обновления библиотечного фонда учебников, рассмотреть возможность использования электронных версий учебников.

- Завершить переработку и корректировку основной образовательной программы 
- Организовать работу по подготовке к реализации ФГОС СОО
-  Продолжить методическую работу (информационно-консультационная деятельность, открытые уроки, мастер-классы) по внедрению в практику работы учителя системно-деятельностного подхода, проектной деятельности.

- Провести мониторинг организации внеурочной деятельности в 2017-2018 у. г.

- Продолжить разработку диагностического инструментария для оценивания метапредметных  образовательных результатов обучения.

В  2016-2017 учебном году началась реализация  ФГОС и в дошкольных учреждениях. Образовательная деятельность в учреждениях ДО осуществлялась по ООП ДО,  разработанной и утвержденной с учетом примерной ООП ДО «От рождения до школы».  Каждым учреждением самостоятельно определен перечень оборудования и методических средств  для реализации Программы. Ведется учет курсовой переподготовки педагогических и руководящих работников по вопросам реализации ФГОС ДО.

В течение года Белогорский детский сад, Тисульские д/сады №5, №2, №4, №3 направляли ООП ДО на общественно-профессиональную экспертизу в  КРИПКиПРО, результат отрицательный – экспертизу не прошли. Повторно в мае 2017 Тисульские детские сады №3, №4, №5 приняли участие в экспертизе – результат тот же. 

Однако педагогами  пока недостаточно изучены методические рекомендации по составлению ООП ДО, примерная ООП ДО, ООП ДО «От рождения до школы» с учетом которых разработаны программы Учреждений.  

В каждом учреждении решается задача создания благоприятных условий для развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями. Большое внимание уделяется формированию познавательных интересов и познавательных действий ребенка в разных видах деятельности и вовлечению в образовательный процесс родителей (законных представителей) через проектную деятельность, организации и обновлению РППС. 

В рамках решения задачи ФГОС ДО по созданию благоприятных  условий развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка воспитанникам дошкольных учреждений предоставлена возможность в дополнительном образовании: 361 ребенок (37,2%) посещает кружки различной направленности (оздоровительной, экологической,  познавательной, художественной, интеллектуальной – 24 вида). Во всех учреждениях организовано сотрудничество с учреждениями дополнительного образования района: ДДТ, ДЮСШ, библиотека, Центр Досуга, Школа Искусств, ДХШ.

Совершенствуется работа ДОУ по взаимодействию с родителями, педагогические коллективы используют новые формы: 
- совместные с детьми квест-путешествия, направленные на познавательное, физическое, творческое развитие детей;  семинары-практикумы, мастер-классы, и тренинг для родителей, проводимые специалистами ДОУ,  (Белогорский д/с);

- «Игротека в холлах», совместные физкультурные и музыкальные праздники «Папа, мама и я – спортивная семья!», игра «Битва за Берлин», «Песенка для мамы» (Тисульский д/с №2);

            - семейные конкурсы: «Дары Осени», «Мастерская Деда Мороза», конкурс пособий сделанных руками родителей по ФЭМП у дошкольников «Царица наук» и другие,  выпуск газеты  для родителей:  освещаются события групп, даются практические советы родителям(Тисульский д/с №3);

-  выставки семейного творчества, проведение акций, семейная гостиная «Ключ семейного счастья», «Почтовый ящик» (Тисульский д/с №4);

- тематические акции: «Добро», «Звезда памяти», «Георгиевская ленточка», «Стань заметней» (Тисульский д/с №1);

- совместные с родителями (законными представителями) флэш-мобы  и мастер-классы для детей и родителей с использованием фитнес – технологии в детско – родительской паре для старших дошкольников, интерактивные консультации для родителей «В счастливой семье – счастливые дети», встречи с интересными людьми;

- родительские собрания в форме круглого стола «Ситуация успеха», реализация совместных с родителями проектов «Цветы для мамы», «Парад плпнет», мастер-классыдля родителей (Тисульский д/с №5);

- вовлечение родителей в проектную деятельность на уровне группы и ДОУ (все учреждения).
Управлением образования и информационно-методическим центром с руководящими и педагогическими работниками проводились методические мероприятия  с целью повышения профессиональной компетентности по вопросам введения ФГОС ДО:

- постоянно-действующий семинар для руководителей, заместителей руководителей по ВМР, старших воспитателей дошкольных учреждений;

- районный семинар-практикум;

- деятельность районного методического объединения по вопросам реализации ФГОС ДО;

- изучение нормативно-правовой базы, регламентирующей реализацию ФГОС ДО;

- организация участия руководящих и педагогических работников в областных проблемно-ориентированных семинарах, областных и всероссийских вебинарах;

- прохождение курсов повышения квалификации (из 99 воспитателей 98 прошли курсы по ФГОС ДО, 1 (Макаракский д/с) планирует пройти в этом году; все руководители, заместители и старшие воспитатели прошли курсы по ФГОС ДО).
К реализации ФГОС привлечены и учреждения дополнительного образования, однако  учреждения общего образования в недостаточной степени используют возможности учреждений ДО. Данное взаимодействие, безусловно, предоставит большие возможности для реализации часов внеурочной деятельности, в т.ч. несколько улучшит ситуацию с нехваткой площадей.
     Важным условием  повышения качества образования является  профильное обучение, которое не может быть эффективным без предпрофильной подготовки.    


Анализ предварительного выбора профиля обучения в 10 классе показывает, что в большинстве своём девятиклассники выбирают для сдачи на ГИА те предметы, которые будут профильными в 10-11 классе.
В 2016 - 2017 учебном году  100%  обучающихся 10 - 11 классов были охвачены профильным обучением. 

Информация о реализуемых профилях 

	Название ОУ
	Реализуемые профили

	МАОУ Тисульская средняя общеобразовательная школа №1
	Физико-математический (10-11 класс)

	
	Социально-экономический (10-11 класс)

	
	Химико-биологический (10-11 класс)

	МБОУ Комсомольская средняя общеобразовательная школа
	Химико-биологический (10-11 класс)

	МБОУ Белогорская средняя общеобразовательная школа
	Социально-экономический (10-11 класс)

	
	Химико-биологический (10 класс)

	МБОУ Барандатская  средняя общеобразовательная школа
	Социально-гуманитарный (10-11 класс)


В системе профильного обучения реализуются элективные курсы,  учебные практики, в рамках которых преимущественно ведётся исследовательская и проектная деятельность.  

           Во всех общеобразовательных учреждениях проводилась работа по информационной и профориентационной деятельности с обучающимися и их родителями. Особое внимание уделялось   организации встреч выпускников, педагогов, руководителей школ с представителями предприятий, учреждений и центра занятости, а так же учебных заведений Кемеровской области. 

Реализация профильного обучения в образовательных учреждениях района является важным фактором повышения качества образования. 

Предметы по выбору в соответствии с профилем на ЕГЭ выбрали 88% выпускников (в 2015-2016 – 75%). 6% обучающихся выбрали для сдачи на ЕГЭ предметы, не соответствующие тем, которые они изучали на профильном уровне. 6% выпускников приняли решение сдавать только обязательные предметы.

Результаты выбора экзаменов в соответствии с профилем по школам представлены в таблице:

	Школа
	Предметы по выбору на ЕГЭ в соответствии с профилем обучения (кол-во обучающихся)
	Предметы по выбору на ЕГЭ не соответствуют  профилю обучения
	Сдавали только обязательные предметы

	МАОУ Тисульская СОШ №1
	29 (91%)
	-
	3 (9%)

	МБОУ Комсомольская СОШ
	3 (75%)
	1 (25%)
	-

	МОУ Белогорская СОШ
	7 (78%)
	2 (22%)
	-

	МБОУ Барандатская СОШ
	5 (100%)
	-
	-

	Итого:
	44 (88%)
	3 (6%)
	3 (6%)


Анализ данных таблицы показывает, что наиболее эффективная профильная подготовка ведётся в МАОУ Тисульской СОШ №1 и МБОУ Барандатской СОШ. О недостаточной эфективности подготовкив профильных группах в МБОУ Комсомольской СОШ говорит тот факт, что 25% выпускников отказались сдавать предметы по выбору, однако это меньше чем в прошлом году, когда таких выпускников в данном ОУ было половина. 22% выпускников МОУ Белогорской СОШ выбрали для сдачи на ЕГЭ предметы, не соответствующие профилю, что также свидетельствует о недостаточной эффективности профильной подготовки, но и  в этой школе повышение эффективности по сравнению с прошлым годом, когда этот показатель составлял 43%,  также можно отметить. 
В 2016-2017 учебном году по сравнению с 2015-2016 качество профильной подготовки повысилось, так как на 13% увеличилось количество выпускников, выбирающих для сдачи на ЕГЭ предметов в соответствии с профилем обучения, на 4% уменьшилось количество выпускников, сдающих только обязательные предметы.

 В этом учебном году, как и в прошлом, каждый  выпускник  9 класса получил возможность проверить свои знания  в любом понравившемся профиле, при сдачи 2-х предметов по выбору. И как показали результаты ОГЭ, у многих обучающихся эти знания не велики. На   ГИА  2017 года по образовательным программам основного общего образования первоначально без неудовлетворительных результатов не обошлось не на одном предмете кроме английского языка. После пересдачи экзаменов в июньские резервные дни на сентябрьские сроки не осталось обучающихся, сдававших  ОГЭ по физике и химии.  Всего на дополнительный сентябрьский период осталось 20 человек, включая выпускника Белогорской СОШ, который по причине болезни в основной период сдал лишь 1 из 4-х требуемых предметов, из 17 будут в сентябре сдавать математику, 7 - русский язык, 11- обществознание, 11 – биологию, 8 – географию, 2 – информатику, 1-историю. Причем  4 из этих 20 обучающихся имеют все четыре неудовлетворительных результата, 12 получили  по три «2» , трое будут пересдавать по одному прежмету.

 По сравнению с прошлым  годом неудовлетворительных результатов стало на 7% меньше, так как в 2016 году предметы по выбору на пересдачу не выносились, на 5 %  возросла доля «троечных» результатов, а «4» и «5» стало больше относительно 2016 года на 2%. 
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Результаты итоговой аттестации по школам в 2017 году

  по математике 
	№ 
	Наименование ОУ
	Кол-во уч-в 
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Средняя отметка 
	Средний тестовый балл

	1. 
	Тисульская СОШ№1
	130
	38/29,2% (9/6,9%)
	36/27,7% (65/50%)
	49/37,7% 
	7/5,4%
	3,19 (3,41)
	12,56 (13,8)

	2. 
	Белогорская СОШ
	27
	7/25,9% (1/3,7)
	3/11,1% (9/40,7%)
	17/63% 
	0 
	337 (3,59)
	13,96 (15,52)

	3. 
	Комсомольская СОШ
	20
	5/25% (2/10%)
	3/15% (6/30%)
	10/50% 
	2/10% 
	3,45 (3,6)
	14,2 (14,95)

	4. 
	Барандатская СОШ
	8
	4/50% (2/25%)
	2/25% (4/50%)
	2/25% 
	0 
	2,75

 (3)
	9,13 (9,5)

	5. 
	Куликовская ООШ
	9
	1/11,1% 

(0)
	1/11,1% (2/22,2%)
	7/77,8% 
	0 
	3,67

(3,78)
	16,11 (16,67)

	6. 
	Старо-Берикульская ООШ
	8
	4/50% (2/25%)
	0% (2/25%)
	4/50% 
	0 (0)
	3  (3,25)
	11,5 (12,5)

	7. 
	Тамбарская ООШ
	8
	0
	1/12,5%
	6/75%
	1/12,5%
	4
	16,75

	8. 
	Макаракская ООШ
	
	1/50%

0
	0

(1/50%)
	1/50%
	0
	3

(3,5)
	12,5

(14,5)

	ИТОГО по району 2017
	212
	60/28,3% (16/7,5%
	46/21,7%

(90/ 42,5%)
	96/45,3%
	10/4,7%
	3,26 

(3,47)
	13,03

(14,14)

	ИТОГО по району 2016
	177
	50/28,1% (10/5,6%)
	66/37,1% (90/ 53,1%
	53/30,3%
(65/ 36,8)
	8/4,5% (8/4,5%)
	3,12

(3,4)
	12,76 (14,28)

	
	
	
	
	
	
	
	


По математике результаты следующие:  первоначальное количество двоек составило -60/28,3% (2016-50/ 28,1%) , после пересдачи в июньские сроки, неудовлетворительных результатов стало 16/7,5% (2016-10/ 5,6%), в то время как в 2015 году  «2» -НЕ было (в 2014- 6/2,6%, в 2013-0, 2012-10 /4,8%). Резкое увеличение количества неудовлетворительных результатов в последние 2 года вызвано тем, что в 2016 и 2017 годах оценивание экзаменационных работ проводилось строго в соответствии  с критериями ФИПИ, а в предыдущие годы производилось понижение минимального количества баллов, необходимых для получения удовлетворительной отметки и не учитывалось количество баллов в отдельных модулях (алгебра не менее 3-х выполненных верно заданий, геометрия и реальная математика – не менее чем по 2 задания) 
«3» - с учетом пересдачи в резервный день 90/42,5% (2016-84/ 52,8%), что на 10% меньше чем в прошлом году (2015-106/55,5%, 2014-185/80,4 ,  2013-  77/38,3%,  2012 -136/65,1%); 

Количество «4» и «5» составило 106/50% 62/ 41, 6% , что на 8,4% выше, чем в прошлом году ( 2016-62/ 41, 6% ,2015- 84/44,5%2014- 38/17%,  2013-124/ 61,7%, 2012- 76/ 33%), 

Средний  балл составил 14,14 (2016-14,28) , чуть ниже  среднего балла прошлого года ( 2015- 15,83,  2014 год- 12,08,2013 -17,32) 
Школы набравшие  наибольший тестовый балл (выше районного): Тамбарская ООШ (16,75), Куликовская ООШ (16,67) и Белогорская СОШ(15,52)

Самые низкие средние баллы в  Барандатской СОШ (9,5), С-Берикульской ООШ (12,5) и Тисульской СОШ№1 (13,8)
Максимальное количество баллов не набрал не один выпускник

На сентябрьские сроки осталось на пересдачу ОГЭ по математике 16 /7,5%  и 1 обучающемуся Белогорской СОШ еще предстоит сдавать данный предмет в сентябре впервые , так как по причине болезни он не сдавал математику в основной период
по русскому языку 
	№п/п
	Наименование ОУ
	Кол-во участ-ников
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Средний тестовый балл
	Средняя отметка

	1.
	Белогорская СОШ
	27
	2/7,4%
	7 / 25,9%%
	9/ 33,3%
	9/ 33,3%
	27,96
	3,93

	2.
	Макаракская ООШ
	2
	0
	0
	1 / 50%
	1 / 50%
	33,5
	4,5

	3.
	Тисульская СОШ №1
	130
	1/0,7%
	56/43,1%
	44/33,9%
	29/22,3%
	28,28
	3,78

	4.
	Комсомольская СОШ
	20
	1 / 5%
	3 / 15%
	8 / 40%
	8 / 40%
	29,9
	4,15

	5.
	Тамбарская ООШ
	8
	0
	0
	8 / 40%
	8 / 40%
	34
	4,5

	6.
	Старо-Берикульская ООШ
	8
	1/12,5%
	4 / 50%
	3/ 37,5%
	0
	24,88
	3,25

	7.
	Куликовская ООШ
	9
	1/ 11,1%
	4 / 44,5%
	1 / 11,1%
	3 / 33,3%
	24,78
	3,67

	8.
	Барандатская СОШ
	8
	1/ 12,5%
	3/ 37,5%
	3/ 37,5%
	1/ 12,5%
	25,63
	3,5

	По району 

2017
	212
	7/3,3%

6/ 2,8%
	77/36,4%

78/37,2% 
	73/34,1
	55/25,9%
	28,28
	3,83

	2016
	177
	14 /8%

(8 / 5%)
	45 /25%

(47/26,6%)
	72 /41%

(74 / 41,8%)
	46/ 26%

(47/26,6%)
	27,67

(28,24)
	3,85

(3,80)


По русскому языку  первоначально не справилось с экзаменом 7/3,3% (2016-14/8%) девятиклассников, после пересдачи в резервный день неудовлетворительных результатов осталось 6 /2,8% (2016- 9/5%)5%,  в 2015 году «2»-не было как и в 2014 году (в 2013-4/2%, 2012-4/2%);  «троек» - 77/36,4% , что почти на 10% больше по сравнению с прошлым годом  (2016 - 47/ 26,5%, 2015 -42/ 21,7% , 2014- 54/23%, 2013- 41/20%,  2012-53/25%); «четверок»  и «пятерок» -128/60,3%,  что на 8% меньше чем в прошлом году (2016- 118/68,4%, 2015- 148/78,3%,  2014- 178/74%, 2013-156/78%,  2012- 152/73%) 

Средний тестовый балл по району – 28,28 (2016-28,24, 2015 -31,8 , 2014- 33, 3,  2013- 33,86, 2012-32,13) 
Школы набравшие  наибольший тестовый балл (выше районного):  Тамбарская ООШ (34) и  Макаракская ООШ(33,5) 
 
Ниже районных  результаты в Куликовской ООШ (24,78), Старо-Берикульской ООШ (24,88) и  Барандатской СОШ (25,63) 
Высший бал 39 за экзаменационную работу получили, как и в прошлом году 3/1,4% девятиклассника (2016-3/1,7%):

На сентябрьские сроки на пересдачу русского языка осталось 6 человек и 1 будет сдавать этот предмет впервые в сентябре по причине болезни в основные сроки
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Из диаграммы видно, что в 2017 году по русскому языку процент выполнения  стал выше на 2% по сравнению с 2016 годом и составил 97%, а процент качества стал на 8% ниже прошлогоднего. По математике процент выполнения на 1% стал ниже прошлогоднего и составил 93%, а процент качества  на 8% стал выше по сравнению с  прошлым годом . Это говорит о том, что  подготовка к итоговой аттестации  по обязательным предметам по-прежнему требует повышенного внимания. 

На экзаменах по выбору выпускники района показали следующие результаты:

	№п/п
	Наименование ОУ
	Кол-во участвующих в ГИА-9
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Средний тестовый балл
	Средняя отметка 

	Химия

	1.
	Тисульская СОШ№1
	14
	3/21%(0)
	4/29%

(7/50%)
	5/35%
	2/15%
	14,6 (17,1)
	3,4

(3,6)

	2.
	Комсомольская СОШ
	4
	0
	1/25%
	1/25%
	2/50%
	24
	4,3

	3.
	Белогорская СОШ
	4
	0
	3/75%
	0
	1/25%
	18,5
	3,5

	4.
	Тамбарская ООШ
	1
	0
	0
	0
	1/100%
	31
	5

	ИТОГО 2017
	23
	3/13%

(0)
	8/35

(11/48%)
	6/26%
	6/26%
	22

(22,65) 
	4

(4,1) 

	ИТОГО 2016
	20
	1/5%
	6/30%
	11/55%
	2/10%
	21,3 
	3,8 

	Биология

	1.
	Тисульская СОШ № 1
	56
	12/21,4%

(7/12,5%)
	36/64,2%

(41/73,2%)
	8/14,3%
	0
	17,6

(18,2)
	3

(3)

	2.
	Старо-Берикульская ООШ
	3
	1/33%
	1/33%
	1/34%
	0
	21,3
	3,0

	3.
	Куликовская ООШ
	9
	1/12,1%
	6/68,7%
	2/19,2
	0
	20,0
	3,1

	4.
	Барандатская СОШ
	6
	2/33,3%
	4/66,7%
	0
	0
	14,7
	2,7

	5.
	Белогорская СОШ
	1
	0
	0
	1/100%
	0
	30
	4

	6.
	Комсомольская СОШ
	7
	0
	2/28,5%
	2/28,5%
	3/43%
	31,8
	4,1

	7.
	Тамбарская ООШ
	1
	0
	1/100%
	0
	0
	25,0
	3,0

	ИТОГО 2017
	83
	16/19,2%

(11/13,3%)
	50/60,2%

(55/66,2%)
	14/16,9%
	3/3,6%
	22,8

(23,0)
	3,2

(3,3)

	ИТОГО 2016
	80
	14/17,5%
	55/68,8%
	10/12,5%
	1/1,2%
	18,1
	3,0

	Обществознание 

	1.
	Тисульская СОШ№1
	98
	33/33,7%

(5/5,1%)
	39/39,8%
(64/65,3%)
	25/25,5%

(28/28,6%)
	1/1%

	18,91

(21,2)
	2,95

(3,26)

	2.
	Белогорская СОШ
	18
	5/27,8%
(1/5,6%
	8/44,4%
(12/66,6%)
	4/22,2%
	1/5,6%
	20,11

(22)
	3,06

(3,28)

	3.
	Барандатская СОШ
	3
	1/33,3%
	1/33%
	1/33,3%
	0
	18
	3

	4.
	Комсомольская СОШ
	12
	3/25%
(2/16,7)


	4/33,3%

(5/41,7%)
	5/41,7%
	0
	21,83

(22,25)
	3,17

(3,25)

	5.
	Тамбарская ООШ
	6
	1/16,7%
(0)
	1/16,7%

2/33,3%
	1/16,7%
	3/50%
	26

(28)
	4

(4,17)

	6.
	Куликовская ООШ
	9
	4/44,4%
(1/11,1%)
	3/33,3%
(6/66,7%)
	2/22,2%
	0
	17,56

(19,67)
	2,78

(3,11)

	7.
	Макаракская ООШ
	2
	0
	2/100%
	0
	0
	19
	3

	8.
	С-Берикульская ООШ
	3
	1/33,3%

(0)
	2/66,7%

(3/100%)
	0
	0
	18,67

(20)
	2,67

(3)

	ИТОГО 2017
	151
	48/31,8%

(10/6,6%)
	60/39,7%

(95/62,9%)
	38/25,2%

(41/27,2%)
	5/3,3%
	19,47

(21,41)
	3,01

(3,26)

	ИТОГО 2016
	118
	34/28,8
	60/50,8
	24/20,4%
	0
	16,7
	2,8 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Информатика

	1.
	Тисульская СОШ№1
	46
	1/2,2%
(0)
	17/36,9%
(18/39,1%)
	16/34,8%
	12/26,1%
	13,15

(13,33)
	3,85

(3,87)

	2.
	Комсомольская СОШ
	12
	2/16,7%
	7/58,3%
	2/16,7%
	1/8,3%
	9
	3,17

	3.
	Белогорская СОШ
	6
	0
	2/33,3%
	4/66,7%
	0
	12,33
	3,67

	ИТОГО 2017
	64
	3/4,7%

(2/3,1%)
	26/40,6%

(27/42,2%)
	22/34,4%
	13/20,3%
	12,3

(12,42)
	3,7

(3,72)

	ИТОГО 2016
	40
	3/7,5%
	11/27,5%
	18/45%
	8/20%
	12,875
	3,775

	История

	1.
	Тисульская СОШ№1
	8
	21/25%
(0)
	1/12,5%
(2/25%)
	4/50%
(5/62,5%)
	1/12,5%


	23,75 

(25,88)
	3,5

(3,88)

	2. 
	Белогорская СОШ
	1
	1/100%
(0)
	0
(1/100%)


	0
	0
	10

(20)
	2
(3)

	3.
	Комсомольская СОШ
	3
	0
	1/33,3%
	2/66,7%
	0
	23,33
	3,67

	4.
	Старо-Берикульская ООШ
	2
	1/50%
	1/50%
	0
	0
	11
	2,5

	ИТОГО 2017
	14
	4/28,6%

(1/7,2%)
	3/21,4%

(4/28,6%)
	6/42,8%

(7/50%)
	1/7,2%
	21,69

(23)
	3,38

(3,62)

	ИТОГО 2016
	10
	2/20%
	4/40%
	3/30%
	1/10%
	23,2
	3,3

	География

	1.
	Тисульская СОШ№1
	32
	6/18,8%

(5/15,6%)
	18/56,2%(
	7/21,9%
(8/25%)
	1/3,1%
	16,25

(16,41)
	3,09

(3,13)

	2.
	Комсомольская СОШ
	1
	0
	1/100%
	0
	0
	16
	3

	3.
	Белогорская СОШ
	17
	0
	6/35,3%
	10/58,8%
	1/5,9%
	20,65
	371

	4.
	Тамбарская ООШ
	5
	0
	0
	5/100%
	0
	23,2
	4

	5.
	Макаракская ООШ
	2
	0
	0
	2/100%
	0
	24,5
	4

	6.
	Старо-Берикульская ООШ
	8
	3/37,5%

(2/25%)
	4/50%
(5/62,5%)
	1/12,5%
	0
	15

(16)
	2,75

(2,88)

	7.
	Барандатская СОШ
	6
	3/50%

(1/16,7%)
	1/16,7%

(3/50%)
	2/33,3%
	0
	14,17

(16)
	2,83

(3,17)

	ИТОГО 2017
	71
	12/16,9%

(8/11,3%)
	30/42,3%

(33/46,5%)
	27/38%

(28/39,4)
	2/2,8
	17,7

(18,04)
	3,26

(3,32)

	ИТОГО 2016
	55
	18/32,8%
	17/ 30,8%
	16/28,1%
	4/7,3%
	16
	3

	Физика

	1.
	Тисульская СОШ№1
	6
	1/ 16,7

0
	1/16,7

2/33,3%
	3/50%
	1/16,7%
	23,83

(25,17)
	3,67

(3,83)

	2.
	Комсомольская СОШ
	1
	0
	0
	1/100%
	0
	22
	4

	3.
	Барандатская СОШ
	1
	0
	1/100%
	0
	0
	11
	3

	4.
	Белогорская СОШ
	1
	0
	1/100%
	0
	0
	11
	3

	5.
	Тамбарская ООШ
	3
	0
	1/100%
	0
	0
	14,33
	3

	ИТОГО 2017
	12
	1/8,3%

0
	6/50%
7/ 58,3%
	4/33,3%
	1/8,3%
	19,17

(19,83)
	3,42

(3,5)

	ИТОГО 2016
	29
	5/17%
	8/28%
	10/34%
	6/21%
	19,83
	3,6

	Английский язык

	1.
	Белогорская СОШ
	1
	0
	0
	1/100%
	0
	47
	4

	ИТОГО 2017
	1
	0
	0
	1/100%
	0
	47
	4

	ИТОГО 2016
	1
	0
	0
	1/100%
	0
	47
	4


Обществознание

 Участие в сдаче экзамена приняли 151 обучающийся  (2016-118,2015-12)

«2» первоначально получили 48/31,8% участников, в июне смогли пересдать38 обучающихся и на сентябрь осталось 10 обучающихся на пересдачу и 1 , чтобы сдать экзамен впервые. В 2016 неудовлетворительных результатов  было 34/28%, в то время как в 2015 году «2» не было,  как и в 2014

 «3» - 94/ 62,9% , что почти на 13% больше, чем в 2016, на 55% больше чем в 2015  и на 60% чем в 2014 (2016-60/51%, 2015- 1/8,3%, 2014 - 3/28 %);

 «4» - 41/27,2%, в 2016 четверок было 24/20% , а в 2015 году их было  10/83% (2014 - 8/72%)

 «5» в этом году  5/3,3%, в то время кА в 2016 пятерок как и в 2014 году  не получил никто, в 2015  «5»  удалось получить  только 1 выпускнику

 Средний тестовый балл по району составил 21,41 , что почти на 5 баллов выше чем в 2016 (16,7), но ниже на 6 баллов, чем в 2015 (27,6) и на 4 баллов чем в 2014 (25,8) 
Наибольший  тестовый балл в Тамбарской ООШ (28) и Белогорской СОШ(22)

Самый низкий средний балл в Бараендатской СОШ (18) и Макаракской (19) 
Географию сдавал71 выпускник (2016- 55 из них 12/16,9% первоначально получили «2», в 2016-«двоек» было 18/33%, в  2015 «2» не было. После июньской пересдачи на сентябрь «2» осталось 8/11,3%.   «3» - 33Ђ46,5% , в 2016 «3» было 7/ 31%, в то время как в 2015 году  все сдали на «4» и «5» ( 2/67% и 1/33% соответственно), «4»- 28/39,4% ( 2016 - 16/ 28%), «5» - 2/2,8 (2016- 4/7%)

Средний  балл составил 18,04 , что более чем на 2 балла выше чем в 2016 году, но ниже среднего балла 2015 года (2016-16,2015-24,67, 2014- 24,18). 

Наибольший  тестовый балл в Макаракской (24,5) Тамбарской ООШ №1 (23,2)
Самый низкий средний балл в Барандатской  СОШ и Старо_Берикульской ООШ(16)
Историю сдавали  14 (2016-10)  выпускников , первоначально получили неудовлетворительный результата 4/28,6% , в то время как в 2016 2/20% не справились с работой , а в 2015 году «2» не было. После пересдачи в июньские резервные дни «2» осталась у 1 обучающегося Старо-Берикульской ООШ, который будет участвовать в пересдаче в сентябрьские сроки

«3» -получено – 4/28,6% (2016-4/40%, 2015- 1/50%), «4»- 7/50% (2016-3/30%, 2015-1/50%)

«5»- 1/7,2% (2016-1/10%)

Средний балл составил 23 , что на 0,2 балла ниже прошлого года, что на 3 балла ниже чем в 2015 году (2016- 23,2, 2015-26,5) 
Наибольший  тестовый балл в Тисульской СОШ№1 (25,88)

Наименьший средний балл в Старо-Берикульской ООШ (11)
Физику сдавали 12 выпускников (2016-28) , из них 1 /16,7% выпускница Тисульской СОШ№1 получила «2», в 2016 на ОГЭ было получено 5/17% неудовлетворительных результатов  , чего не было в предыдущие годы, «3» - 7/58,3% (2016- 8/28%,2015-1/25%) , « 4»- 4/33% (2016-10 / 34%, 2015-2/50 %), «5» - 1/ 8,3% (2016-6/21%,2015- 1/25%).  По сравнению с прошлым годом процент качества снизился на более чем на 13%

Средний балл в этом году составил 19,83 , что ниже чем в предыдущие годы (2016-18,83, 2015-20,35,  2014-32,3). 

Лучшие результаты у учеников Тисульской СОШ№1 (ср. балл - 25,17, не смотря  на то, что в данной школе перврначально 1 обучающийся не смог справиться с работой, но в резервный день этот экзамен был пересдан и на сентябрьские сроки по физике нет пересдающих. 

Химию сдавали 23 ученика (2016-20), первоначально не справились 3/13% , но все они смогли получить удовлетворительные результаты при пересдаче в резервные дни .В 2016- 1/5% получил – «2», тогда как в 2015 «2» не было. 11/48% (2016-6/30% , 2015-1-/11%), 6/26% получили 4 (2016-11/55%,  2015-5/55%) и 6/26% справились с экзаменом на «5» (2016-2/10%, 2015- 3/33% )

 Средний балл составил 22,65, что выше среднего балла 2016 года, но ниже  балла ниже среднего балла 2015 года (2016-21,3, 2015-23,67), и  ниже среднего балла предыдущих лет(2014-25, 2013-24,75)

Биологию сдавали 83  выпускника (2016-80), 16/19,2 % первоначально получили «2», но затем 5 пересдали экзамен на удовлетворительную отметку, таким образом, на сентябрь ские сроки осталось 11/13,3% . В 2016 несправившихся с экзаменом по данному предмету было 14/17,5%, в 2015 году таковых не было. «3»- у 55/66,2% выпускников (2016- 55/68,8%, 2015-3/27%), что на 2,6 % ниже чем в прошлом году, «4»- 14/16,9% ( 2016-10/12,5% ,2015- 4/77%), «5» - 3/3,6% (2016-1/1,2%, 2015- 0) 

Средний балл составляет 23 (2016-18,1) , что почти на 5 баллов выше прошлого года (2015-27,73)

Более высокий балл у учеников Комсомольской СОШ(31,8),Белогорской СОШ (30) и Тамбарской ООШ 25) 
Самый низкий средний балл в Барандатской СОШ(14,7), Тисульской СОШ№1 (18,2) и Куликовской ООШ (20)
 Информатику  сдавали 64  ученика (2016-40), первоначально не справились с экзаменом 3/4,7% в 2016 таких было 3 /7,5% ,  тогда как в 2015 таких не было. После пересдачи в июньский  резервный день на сентябрь осталось 2/3,1%. 27/42,2% получили «3» (2016-11/27,5% ,2015-0), 22/34,4% получили «4» (2016-18/45% , 2015-1/25%), «5» - 13/20,3% (2016-8/20%,  2015-3/75%),

средний балл составил 12,42, что почти на 0,5 балла ниже прошлогоднего  (2016-12,875, 2015- 13,13, 2014-18,5) 

Самый высокий средний балл у обучающихся Тисульской СОШ№1 (13,33)
Английский язык сдавала 1 выпускница Белогорской СОШ, которая выполнила экзаменационную работу на «4», набрав 47 баллов (2016-55 баллов)

Таким образом,  в этом году произошло увеличение  среднего балла по сравнению с 2016 годом  по русскому языку, физике, химии, биологии, географии и обществознанию. По математике, истории, информатике и английскому языку средний балл стал чуть ниже прошлого года


Полученные результаты показали, что далеко не все обучающиеся могут продолжать свое обучение на профильном уровне. 

В следующем учебном году 37% девятиклассников планируют продолжить свое обучение в каком-либо профиле    в средней     школе. Более половины выпускников (63%) решили продолжить свое обучение с учреждения СПО. В прошлом учебном году 38% продолжили обучение в средней школе и 58% - в учреждениях СПО.

Одной из приоритетных задач ресурсного обеспечения реализации профильного обучения является подготовка  педагогических  кадров. В течение года продолжалась работа и с организаторами предпрофильной подготовки и профильного обучения. На методических совещаниях    рассматривались вопросы состояния  профильного обучения в системе образования района, проблемы и  пути их решения, профессиональная ориентация обучающихся.     
Продолжается работа по  повышению квалификации педагогов  по профильному   обучению - 100% педагогов, преподающих предмет на профильном уровне, прошли курсовую подготовку. 



Однако в организации профильной и предпрофильной подготовки, профессиональной ориентации обучающихся   имеются проблемы:

· Недостаточная  образовательная мобильность обучающихся общеобразовательных учреждений района, мотивация родителей  выпускников основной ступени обучения к профильному обучению детей в другом образовательном учреждении.
· Невысокая эффективность организации предпрофильной подготовки и профильного обучения в ОУ в соответствии с интересами, склонностями и возможностями обучающегося.
Таким образов, в следующем учебном году нужно продолжить работу по выявлению профессиональных запросов обучающихся на более ранних сроках обучения и выстраивание  работы по профильной и профессиональной ориентации обучающихся с учетом их интересов и способностей; по увеличению числа курсов по выбору; по вовлечению обучающихся в исследовательскую деятельность, в учебные практики

   По всем предметам, изучаемым на профильном уровне средний балл выше, чем  вне профиля  
В  целом по результатам ЕГЭ в 2017 году все выпускники 11 класса получили аттестат о среднем (полном) общем образовании.    

В качестве реальных и прогнозируемых проблем  по   профильному обучению в 2016-2017 учебном году    необходимо выделить: 

· осознанность выбора профиля выпускниками 9 класса;

· качество информационной работы с субъектами образовательного процесса;

·  качество профориентационной работы с обучающимися;

· объективность оценивания качества знаний, в т.ч. потенциальных медалистов;
· организация ВШК за качеством преподавания предметов; 

Одним из важнейших  направлений деятельности методической службы  является  методическое сопровождение государственной итоговой аттестации по программам основного и среднего общего образования  (ОГЭ и ЕГЭ).   Методическое сопровождение ОГЭ и ЕГЭ  осуществлялось на основе анализов результатов   за предыдущие годы и  поиска путей преодоления выявленных недостатков. С этой целью проводились заседания МО, семинары учителей математики, физики, русского языка и литературы, иностранного языка,  истории и обществознания, географии, биологии, химии, информатики.

     С целью эффективной подготовки педагогов и обучающихся к итоговой аттестации информационно-методическим центром был разработан план-график методического сопровождения  ЕГЭ и ОГЭ.  В соответствии с ним в течение учебного года  вопросы связанные с подготовкой к ГИА рассматривались на МО, проводились консультации и практические занятия по вопросам организации экзамена и оценки предметных достижений обучающихся, работы с КИМами;  организации итогового повторения, по особенностям процедуры проведения ОГЭ и ЕГЭ. Были изучены основные законодательные документы, методические рекомендации по использованию результатов ГИА 2015 г., проанализированы результаты диагностического тестирования  по всем предметам, составлены и проработаны с учителями-предметниками методические рекомендации по организации коррекционных мероприятий.

Особое внимание уделялось теоретической и методической подготовке педагогов. На семинарах - практикумах организовывался обмен дидактическими материалами (в их числе –  презентации, памятки, разработки и технологические карты уроков),  проводился подбор заданий в формате ЕГЭ и ОГЭ для организации текущего и итогового повторения по предметам, рассматривались проблемы методики преподавания отдельных тем школьного курса изучаемого предмета. Проводились открытые уроки, на которых демонстрировалась методика преподавания отдельных тем, наиболее трудных для усваивания обучающимися и  выносимых на ГИА. 

- Организована работа семинаров-консультаций для учителей-предметников, работающих в 10 – 11 классах, на которых проходил разбор заданий базового и повышенного уровня сложности по темам, вызвавшим наибольшие затруднения у выпускников и педагогов, а также разбор заданий демоверсий контрольно-измерительных материалов 2017 года.

Каждым методистом была организована индивидуальная работа с каждым педагогом: по анализу результатов диагностического тестирования и школьных репетиционных экзаменов, по  эффективности проводимой с учащимися работы по ликвидации пробелов.  

Педагоги, изъявившие желание стать  экспертами предметных комиссий, в рамках семинаров-практикумов осуществляли оценивание диагностических работ в соответствии с критериями ФИПИ, а затем в апреле прошли очное и заочное обучение и получили допуск для участия в проверке работ ОГЭ и ЕГЭ
В связи с тем, что ФГОС ОО требует оценивания не только предметных знаний, но и метапредметных результатов в этом учебном году наши обучающиеся приняли участие в апробации Всероссийских проверочных работ (ВПР), которые и позволяют оценивать и предметные достижения и сформированность метапредметных результатов.
Результаты апробации ВПР показали высокий уровень подготовки четвероклассников 

 Вопросы подготовки к ВПР и оцениванию всех видов результатов (предметных, метапредметных, личностных) в соответствии с требованиями ФГОС стану ключевыми в методической работе в 2016-2017 учебном году 
   Таким образом,  в деятельности методической службы  по данному направлению работы  еще имеются проблемы:

· недостаточная объективность оценивания знаний обучающихся;

· недостаточная эффективность системы подготовки  педагогов к ЕГЭ и ОГЭ в 

      общеобразовательных учреждениях, особенно по предметам по выбору;

· недостаточность диагностических материалов для оценивания метапредметных результатов 
Инновационную деятельность осуществляют 152 педагогических работника. Из них 65 педагогические работники детских садов, 76 – школ, 11 – ДДТ и ДЮСШ. 1180 обучающихся (воспитанников) участвуют в инновационной деятельности (780 воспитанников детских садов, 400 обучающихся школ, 110 воспитанников учреждений дополнительного образования).

Инновационная деятельность в образовательной организации проходит ряд этапов: формулирование проблемы, определение целей, разработка программы ИД, реализация программы, завершение инновации, распространение опыта. 100% образовательных организаций осуществляют инновационную деятельность. В таблице приведено количество инноваций, находящихся на разных стадиях:

	
	Детские сады
	Школы
	Учреждения дополнительного образования

	Формулирование проблемы
	2
	3
	1

	Определение целей
	2
	4
	2

	Разработка программы ИД
	5
	5
	0

	Реализация программы
	1
	8
	0

	Завершение инновации, распространение опыта
	1
	1
	0



В процессе осуществления инновационной деятельности образовательные организации ведут обобщение опыта инновационной деятельности на разных уровнях: уровне образовательной организации, муниципальном, региональном, федеральном. 

	Доклады на РМО, семинарах (кол-во)
	Участие в научно-практических конференциях (кол-во)
	Проведение мастер-классов (кол-во)
	Участие в конкурсах по направлению ИД 
	Публикации

	Уровень ОО

	34
	0
	26
	2
	0

	Муниципальный уровень

	12
	0
	11
	7
	0

	Региональный уровень

	0
	2
	0
	4
	6

	Федеральный уровень

	0
	0
	0
	0
	4



Продукты инновационной деятельности: методические  рекомендации, методические разработки, сценарии мероприятий и т. п. появляются на этапе завершения инновационной деятельности. В 2016-2017 учебном году в образовательных организациях района по направлениям инновационной деятельности было разработано 6 методических рекомендаций, 3 методических разработки,  12 сценариев внеклассных мероприятий и другие продукты.


В 2016-2017 учебном году осуществляли свою деятельность 6 инновационных площадок на уровне образовательного учреждения.

1. МКОУ Тисульская ШИППП «Школа - центр подготовки обучающихся к самостоятельной жизни» Сроки реализации: 2017-2018 у. г.  – 2020-2021 у. г.

2. МДОУ Тисульский детский сад № 5 «Создание единого воспитательного пространства для разностороннего развития личности ребенка» Сроки реализации: 2015-2016 у. г.  – 2018-2019 у. г.; «Использование в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий, методик и приемов оздоровления детей» Сроки реализации: 2016-2017 у. г.  – 2018-2019 у. г.; «Использование новых информационных технологий в воспитательно-образовательном процессе» Сроки реализации: 2016-2017 у. г.  – 2018-2019 у. г.; «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников» Сроки реализации: 2015-2016 у. г.  – 2017-2018 у. г.

3. МДОУ Белогорский детский сад «Инновационные технологии в работе  с  детьми и родителями» сроки реализации: 2015-2016 у.г. – 2016-2017 у.г. 

На муниципальном уровне продолжается инновационная деятельность по введению ФГОС ООО. В 2016-2017 учебном году 1894 школьника обучались по ФГОС. Из них по ФГОС НОО – 1134 человека. 100% педагогических работников, работающих по ФГОС, прошли соответствующую курсовую подготовку. Образовательная деятельность осуществляется на основе системно-деятельностного подхода, широко применяется проектная деятельность.

Неотъемлемой частью нового стандарта является внеурочная деятельность. На сегодняшний день  63% часов внеурочной деятельности реализуют педагоги школ. В связи с тем, что количество часов внеурочной деятельности возрастает с каждым годом, образовательные организации сотрудничают с ДДТ и ДЮСШ, Центром Досуга и сельскими домами культуры. 31% часов от общего количества внеурочной деятельности ведут педагоги дополнительного образования, 8% работники учреждений культуры.

Методическое сопровождение перехода образовательных организаций на федеральные государственные образовательные стандарты осуществлялось на уровне методической службы школы, детского сада (открытые уроки, доклады на педагогических советах, семинары-практикумы), МОУ «ИМЦ Тисульского района» (работа на районных методических объединениях, постоянно действующий семинар «Система оценки метапредметных результатов освоения основной образовательной программы»), КРИПК и ПРО (курсовая подготовка, семинары).


В соответствии с планом работы на 2016-2017 учебный год был организован районный заочный конкурс программ инновационной деятельности. Участие в конкурсе приняли две образовательные организации: МБОУ Белогорская СОШ (программа по теме «Экологическое воспитание как средство формирования гражданственности и патриотизма обучающихся в условиях общеобразовательного учреждения») и МДОУ Белогорский детский сад «Снежинка» (программа по теме «Духовно-нравственное воспитание детей старшего дошкольного возраста через инновационные технологии в рамках реализации ФГОС ДО»). Оба учреждения получили дипломы третьей степени и получили рекомендации по заявлению на открытие муниципальной инновационной площадки.

Проведён семинар для педагогических и руководящих работников по теме «Исследовательская деятельность педагога», на совещаниях руководящих работников освещена тема «Проблемы организации инновационной деятельности». Организовано семь индивидуальных консультаций по  теме «Требования к структуре и содержанию программы инновационной деятельности».

Для открытия в 2017-2018 учебном году на базе образовательных организаций муниципальных инновационных площадок было подано семь заявлений (МАОУ Тисульская СОШ №1, МОУ Белогорская СОШ, МДОУ Белогорский детский сад, МДОУ Тисульский детский сад №1, МДОУ Тисульский детский сад №2, МДОУ Тисульский детский сад №3, МДОУ Тисульский детский сад №5).

Диагностика затруднений и информационных потребностей руководящих и педагогических работников позволила выявить ряд проблем и вопросов для обсуждения в 2017-2018 учебном году:

1. В образовательных учреждениях нормативно-правовая база реализации инновационной деятельности находится в состоянии разработки или её нет совсем.

2. Низкая степень информированности руководящих и педагогических работников по вопросам инновационной деятельности в образовательной организации.

3. По данным мониторинга только в трёх образовательных организациях функционируют инновационные площадки на уровне учреждения.

4. Отсутствие в 2016-2017 учебном году инновационных площадок муниципального уровня.

5. Для обобщения опыта инновационной деятельности используются в основном малоэффективные формы (например, доклад).

Для решения обозначенных проблем на 2017-2018 учебный год ставится следующая цель методической работы: «Создание условий для эффективной реализации направлений инновационной деятельности в системе образования Тисульского муниципального района».

Задачи:

1) Совершенствовать нормативно-правовую базу по вопросам инновационной деятельности как на муниципальном, так и на уровне образовательного учреждения.

2) Продолжать  информационную работу по вопросам  инновационной деятельности.

3) Увеличить количество образовательных учреждений, ведущих инновационную деятельность. 

4) Повысить эффективность работы по распространению опыта инновационной деятельности посредством использования разнообразных форм работы.

IV.   Учебная деятельность
       Приоритетом в данном направлении является   курсовая подготовка.     

Все  педагоги  своевременно проходят  курсы повышения квалификации. 
В 2016-17 учебном году курсы повышения квалификации в КРИПК и ПРО прошли 63 педагога (2015-16- 89 педагогов) (ДОУ-7, ОУ -37, ДОД – 6, УО и ИМЦ - 13 ) из них 9- руководителей и заместителей руководителей. 21 работник при этом,  смог  поправить здоровье в санатории –профилактории КРИПК и ПРО. 
Все больше педагогов повышают свой профессиональный уровень в  очно-заочной  форме обучения, в данной форме обучалось в этом учебном году   28 это 44% от всех обучавшихся  в КРИПК и ПРО (2015-16- 42 человека - 47% от всех обучавшихся – (2014- 1015 году -36 педагогов,  2013-2014 - 31педагог,   2012 - 2013 уч.год – 33 педагога, 2011 – 2012 уч.год - 28 педагогов).
 Количество педагогов, проходящих курсы в КРИПК и ПРО, а особенно в традиционной форме в этом году сократилось, по причине сложной экономической ситуации и ограниченности субвенции, спускаемой нам на курсовую подготовку по нормативу, а не по потребности.

 По причине ограниченности субвенции педагоги школ уже со второго полугодия 2016 года, а педагоги ДОУ с января 2017 года обучаются по договору с физ.лицом и оплачивают курсы сами на сумму 3600руб. Чтобы уменьшить материальные потери педагогов, при формировании заявки  в качестве приоритетных выбираются очно-заочные курсы, при прохождении которых  требуются меньшие затраты на проживание и питание, так как вне дома педагоги находятся всего 4-6 дней, и традиционные курсы, на которые предоставляются путевки в профилакторий, где на проживание и питание тратиться не нужно.

Когда формировали заявку  на это полугодие, долги по курсам  еще не были погашены,  и  ситуация с субвенцией была не ясной, поэтому в первом  полугодии 2017 года педагоги и школ и детских садов обучались по договору с физ.лицом. Буквально в марте нам довели плановые суммы субвенции., согласно которым мы можем отправить на курсы во втором полугодии 2017г. по договору с образовательной организацией, а не с физ.лицом не более 20  учителей и около 17 педагогов ДОУ. 

Вообще на курсы  в  2016-2017 учебном году   было заявлено 105 работников, 92 из них по субвенции (38 – ДОС, 54 – ОС). Чтобы  педагоги все-таки смогли пройти своевременно курсовую подготовку, мы уже провели работу с Мариинским педколледжем по обучению 14 учителей   начальных классов, и 40 педагогов и 6 заведующих ДОУ, так же педагоги стали  активнее проходить курсовую подготовку в дистанционном режиме, таких услуг в настоящее время предлагается не мало,  в данной форме  обучилось   порядка 20 человек (цифру уточняем)
         Профессиональную переподготовку прошли 5 педагогов школ и 4 руководителя и заместителя  прошли обучение по вопросам менеджмента  в образовании ( 1- ДОУ  , 1 – ОУ, 2- ОУ ДОТ). Для прохождения переподготовки и получения  второй специальности педагоги предпочитают также дистанционные формы

Подводя итог, нельзя не сказать о проблемах,   которые необходимо решать в 2017  – 2018 учебном году: 
1. Прохождение курсов повышения квалификации, ориентирующих педагогов на реализацию профессионального стандарта педагога, на работу по ФГОС СОО и  ФГОС ДО и ФГОС для детей с ОВЗ. 

2. Мотивация педагогов образовательных учреждений на курсовую подготовку в дистанционном режиме, а руководителей на прохождение переподготовки по вопросам менеджмента в образовании
3. Активизация сотрудничества с деканатом профессиональной подготовки КРИПК и ПРО, 
Мариинским педагогическим колледжем и другими профессиональными образовательными учреждениями области по вопросу  повышения квалификации педагогических кадров.

4. Повышение компьютерной грамотности педагогических кадров через прохождение обучения в очно-заочной и дистанционной формах.

Еще одним приоритетным направлением   развития профессионализма педагогических кадров является аттестация педагогических работников. 
В 2016 - 2017 учебном году аттестация педагогических работников проходила в соответствии с порядком аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом министерства образования и науки от 07.04.2014 года № 276.

По итогам учебного года в образовательных учреждениях района было аттестовано на квалификационную категорию следующее количество педагогических работников:

	учреждения
	высшая
	первая
	Всего

	ДОУ
	6
	5
	11

	Школы
	22
	18
	40

	ДДТ
	3
	1
	4

	ДЮСШ
	0
	0
	0


Таким образом, в течение учебного года на высшую квалификационную категорию аттестован 31 педагогический работник и 28 педагогическим работникам присвоена первая квалификационная категория. Всего в течение учебного года квалификационная категория присвоена 55 педагогам. 

Сравнительные данные по годам

	Год
	Высшая
	Первая
	Всего

	2014 - 2015
	39
	46
	85

	2015-2016
	38
	25
	63

	2016-2017
	31
	28
	55


При сравнении  результатов аттестации 2016-2017 учебного года с результатами прошлых лет наблюдается стабильная положительная динамика. 

Количество педагогических работников общеобразовательных организаций (без руководителей)

	
	Имеют высшую категорию
	Имеют первую категорию
	Общее количество учителей
	% аттестованных учителей
	Общее количество педработников
	% аттестованных педработников

	
	всего
	учителя
	всего
	учителя
	
	
	
	

	Аттестовано на 01.06.2016
	105
	
	93
	
	166
	
	205
	96%

	Аттестовано на 01.06.2017
	109
	103
	82
	63
	178
	93%
	206
	93%


Среди педагогов общеобразовательных учреждений 15 человек не имеют квалификационной категории (первой или высшей). Из них: 3 педагога имеют соответствие занимаемой должности, 3 педагога подали заявление на прохождение процедуры аттестации, 7 педагогов приняты в течение учебного года, 3 педагога не решились на аттестацию.

Количество педагогических работников учреждений дополнительного образования

	
	Имеют высшую категорию
	Имеют первую категорию
	Общее количество педработников
	% аттестованных педработников

	Аттестовано на 01.06.2016
	6
	17
	25
	92%

	Аттестовано на 01.06.2017
	11
	11
	27
	81%


Среди педагогов учреждений дополнительного образования 5 человек не имеют квалификационной категории (первой или высшей). Данные педагоги назначены на должность в течение учебного года

Количество педагогических работников дошкольных образовательных  организаций (без руководителей)

	
	Имеют высшую категорию
	Имеют первую категорию
	Общее количество воспитателей
	% аттестованных воспитателей
	Общее количество педработников
	% аттестованных педработников

	
	всего
	воспитателей 
	всего
	воспитателей
	
	
	
	

	Аттестовано на 01.06.2016
	38
	
	49
	
	85
	
	100
	87%

	Аттестовано на 01.06.2017
	45
	37
	44
	37
	81
	91%
	101
	88%


Среди педагогических работников дошкольных образовательных учреждений не имеют категории (высшей или первой) 12 человек. Из них:

- 7 воспитателей (4 аттестованы на соответствие занимаемой должности, нет аттестации – 3);

- 5 пед. работников (4 аттестованы на  соответствие занимаемой должности, нет аттестации – 1).

Сводная информация по Тисульскому муниципальному району (без руководителей)

	Показатель
	 Дошкольные учреждения
	Общеобразовательные учреждения
	Учреждения дополнительного образования

	Общая численность педагогических работников 
	101
	206
	27

	Количество педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категории
	89
	191
	22

	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационную категорию
	88%
	93%
	81%


Таким образом, по итогам учебного года в образовательных учреждениях района высшую квалификационную и  первую квалификационную категории имеют 302 педагогических работников, что составляет 90.4% от общего количества педагогов Тисульского муниципального района (334).

В 2017-2018 учебном году необходимо:
1. Продолжить пополнение банка данных педагогической информации по аттестации педагогических работников.

2. Провести консультации-разъяснения для руководителей ОУ по новым требованиям к аттестации педагогов в соответствии с профстандартом.

V.  Организационно-координационная деятельность
           Организационно-координационная деятельность является одним из важнейших факторов развития профессиональной компетентности и повышения  квалификации педагогов. 

         Координацию  и  управление   методической работой  осуществлял    Совет ИМЦ.    В течение учебного года было проведено 4 заседаний  Совета, на которых заслушивались отчеты заместителей директоров  по УВР по вопросам организации методической работы в школе, реализации ФГОС общего образования,  утверждались оценочные листы и баллы работников ИМЦ, распределялись путеки в санаторий- профилакторий КРИПК и ПРО. 
     Продолжал свою работу районный Экспертный совет,  основными направлениями его  работы были:
· Экспертиза  методических разработок,  авторских  программ (программ курсов по выбору, методических разработок).
· Экспертиза материалов ОУ, претендующих на  присвоение статуса районной инновационной площадки  и  материалов, представленных ОУ для отчета о их  работе  
В течение всего учебного года велась работа  постоянно-действующего семинара для руководителей и их заместителей «Система оценивания образовательных результатов в соответствии с требования ФГОС ОО», в рамках которого велась разработка инструментария для оценивая метапредметных результатов. По итогам ПДС были разработаны  методические рекомендации по оцениванию образовательных результатов в соответствии с требованиями ФГОС ОО 
Общие выводы:

 
В целом,   районной  методической службой в течение года  проведена большая работа по повышению профессионального мастерства педагогических кадров: 

1. Имеют квалификационную категорию 90,4% педагогических  работников района.  

2. Своевременно прошли курсовую подготовку 100% педагогических и руководящих работников.

3. Стабильно  педагоги принимают участие в семинарах и  конкурсах профессионального мастерства.    

4. ОУ района ведут инновационную деятельность.  

5. Во всех средних школах  района реализуется  профильное обучение. Во всех ОУ организована предпрофильная подготовка. 

6. Все ОУ в 1-7 классах перешли на ФГОС ОО. Осуществлен переход на ФГОС ДО и на ФГОС для детей с ОВЗ.
Вместе с тем,  анализ деятельности ИМЦ показал, что в 2016-2017  учебном году необходимо работать над решением следующих вопросов:

1. Методическое сопровождение и координация работы по введению профессионального стандарта педагогов 

2.  Реализации ФГОС общего образования в 1-9 классах, ФГОС ДОУ и ФГОС для детей с ОВЗ  и подготовка образовательных учреждений к дальнейшему переходу ОУ района на ФГОС среднего  общего образования.
3. Дальнейшая разработка и подбор диагностического инструментария для оргаанизации оценивания в соответствии с требованиями ФГОС всех видов образовательных результатов (предметные, метапредметные,  личностные). 
4. Качественная подготовка выпускников  ЕГЭ и ОГЭ.

5. Организация   профильного обучения.
6. Совершенствование системы работы по выявлению, обобщению и распространению передового педагогического опыта.  

7. Организация дистанционного обучения, в том числе  через сайты и блоги педагогов.

8. Качественная подготовка участников конкурсного движения.

9. Повышение информационной культуры педагогов района
10.  Повышение профессиональной компетентности педагогов в предметном поле.

Директор МОУ  «ИМЦ 
Тисульского муниципального района»                                                          И.С. Решетникова[image: image5.png]









